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សាកលវទិ្យាលយ័ភូមិន្ទន្ីតិសាស្ត្រ  
ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកចិ្ច 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ដំណណើ រការនៃការផ្ដលឥ់ណទាៃណេហដ្ឋា ៃ 
របសធ់នាគារ ណេស ៊ីល៊ីដ្ឋ 

 
  

ស្រាវស្រាវដោយ      សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាំ 
និស្សតិដ ម្ ោះ សៃួ ចៃទ័ពិស៊ី   បណ្ឌិ ត ពពរំ ណេវ៊ី 
   

ថ្នា កប់រញិ្ញា បត្តជាៃ់ខ្ពសធ់ រកិចច   ឆ្ា ាំចូលសិ្កា ២០២៣២-០២៤ 

ឯកដេស្ហរិញ្ញវត្ថ  ជាំនន២់១ ជាំហាន១  ឆ្ា ាំប្រគល់រ្បាយការ្ែ៍២០២៥

របាយការណ៍ពាវពជាវបញ្ចប់ការ្កិា 
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ណសចកត៊ីថ្លែងេំណរេ ណ 

 នាងខ្ញ ុំឈ ម្ ោះ សួន ចនទព័សីិ ានិសសតិថ្នា កប់រញិ្ញា បស្រតានខ់ពស់ធញរកិចច ឯកឈេសហិរញ្ា វតថញ ជុំនានេ់ី២១
ជុំហាន១ ស្រកុមA១ ឆ្ា ុំសិកា ២០២៣-២០២៤ ននាកលវេិាល័យភមូនិទនតីិាស្តសរ និងវេិាាស្តសរឈសដ្ឋកចិច 
បានសរឈសររបាយការណ៍្ស្រាវស្រាវបញ្ញច បក់ារសិកាឆ្ា ុំ២០២៥ ឈលើស្របធាបបេសដីព ី ដ្ុំឈណ្ើ រការននការផ្ដល់ឥណ្
ទានឈេហដ្ឋឋ នរបស់ធនាគារឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី ។ 

សូមសម្មរងនូវឈសចករីឈគារពដ្ខ៏ពងខ់ពស់ នងិម្លែងេុំណ្រេញណ្យ៉ា ងស្រាលឈស្រៅជូនចុំឈ ោះ៖ 

            ាកិចចចាបឈ់ផ្រើមដ្ុំបងូ នាងខ្ញ ុំសូមម្លែងេុំណ្រេញណ្ និងគារវកចិចយ៉ា ងស្រាលឈស្រៅចុំឈ ោះ៖ 

• ឈោកឪពញក នងិ េាកម្តរ យ ាេាកម្តនេញណ្ទាុំងពីរាេីឈគារព និងស្រសោញ់ ម្ដ្លបានផ្ដល់កុំឈណ្ើ ត ស្រពម
ទាុំងបានចិញ្ច ឹមបីបាចម់្លរកា េបរ់ ុំេូនាម នឈស្របៀនស្របឈៅ នងិជួយ េុំនញកបស្រមងុ ឧបតថមភគាុំ រសពវស្រេប ់ ម្បបយ៉ា ង 
តុំងពីកញម្តរភាពរហូតមកដ្ល់ឈពលឈនោះ ឈដ្ឋយជុំនោះនូវរាល់ឧបសេគម្ដ្លបានឈកើតម្តនឈដ្ឋយ មនិេតិពីការឈនឿយ
ហតឈ់ ើយ។ 

• េនទឹមនងឹឈនោះម្ដ្រ នាងខ្ញ ុំសូមម្លែងេុំណ្រេញណ្ាពិឈសសដ្ល់៖ 

• បណ្ឌិ ត ស្រពុុំ ឈេវ ី ាាស្តាដ ចារយម្ណ្នាុំម្ដ្លបានចុំណាយឈពលឈវោដ្ម៏្តនតនមែកាញងការបង្ហា តប់ង្ហា ញ ផ្រល់
នូវ ដ្ុំបូនាម ន និងវធិីាស្តសរលអៗ កាញងការសរឈសររបាយការណ៍្ស្រាវស្រាវបញ្ចបក់ារសិកាមយួឈនោះឲ្យម្តនភាព លអ
ស្របឈសើរ និងម្តនខែឹមារ។ 

• ាេីបញ្ចប ់ នាងខ្ញ ុំសូមឈគារពជូនពរ ឈោកេាកម្តនេញណ្ទាុំងពីរ ឈោកបណ្ឌិ តាកលវេិាធិការ ាកល
វេិាធិការរង ស្រពេឹធបញរស ស្រពេឹធបញរសរង ឈោក-ឈោកស្រសី ាស្តារ ចារយ ទាុំងេស់សូមឲ្យម្តនសញខភាពលអ ជបួស្របេោះ
ម្តពញេធ ពរទាុំងបនួស្របការេឺ អាយញ វណ្ណ ៈ សញខៈ ពលៈ និងេេលួបានឈាេជយ័ស្រេបភ់ារកិចចការង្ហរទាុំងេស់។ 

 

          សមូណគារពេរេ ណ 
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      អារមភកថា 

នាងខ្ញ ុំានិសសតិថ្នា កប់រញិ្ញា បស្រតានខ់ពស់ធញរកិចច ឯកឈេសហិរញ្ា វតថញ ននាកលវេិាល័យភូមនិទនតីិាសរ 
និងវេិាាស្តសរឈសដ្ឋកិចច បានសរឈសររបាយការណ៍្ស្រាវស្រាវបញ្ចបក់ារសិកាកាញង ឈគាលបុំណ្ងពស្រងីកនូវចុំឈណ្ោះ
ដ្ឹងបម្នថម កដូ៏្ចាម្សវងយល់កានម់្តចាស់េុំពីស្រេឹសដីម្ដ្លបានសិកាកនែងមក និងការេនញវតរាកម់្សដងឈៅឈលើធ
នាគារ។ វស័ិយធនាគារ នងិហិរញ្ា វតថញស្រតូវបានចាតេ់ញកាសរនស្មដ្ស៏ុំខានក់ាញងចរនរឈសដ្ឋកិចច ខណ្ៈប៉ាញនាម ន េ
សសវតសចញងឈស្រកាយឈនោះ វស័ិយធនាគារ និងហិរញ្ា វតថញម្តនការរកីចឈស្រមើនាលុំដ្ឋបស់្រសបឈៅតមការលូតោស់ យ៉ា ង
ឆ្បរ់ហ័សននកុំឈណ្ើ នឈសដ្ឋកចិចរបស់ស្របឈេសកមពញា។ ឈដ្ឋយឈមើលឈ ើញពីការរកីចឈស្រមើនយ៉ា ងេួរឲ្យកត ់ សម្តគ ល់
ឈៅឈលើវស័ិយឈនោះឈៅកាញងស្របឈេសកមពញា ាពិឈសសឈៅឈលើវស័ិយឥណ្ទាន និងឈសវាកមមដ្ស៏មបរូម្បប ម្ដ្ល
ធនាគារផ្រល់ជូនេតិលជិន ស្រពមាមយួនឹងការរកីលូតោស់យ៉ា ងខាែ ុំងឈៅឈលើវស័ិយឥណ្ទាន ឈយើងខ្ញ ុំ បានឈមើល
ឈ ើញពីារៈសុំខានន់នឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នឈហតញដូ្ចឈនោះឈហើយបានានាងខ្ញ ុំបានឈធវើការសិកាស្រាវស្រាវ និង
ឈរៀបចុំសរឈសរារបាយការណ៍្ស្រាវស្រាវ ឈនោះឈ ើង ឈដ្ើមបឈីធវើការសិកាម្សវងយល់ឲ្យកានម់្តសញីជឈស្រៅ និងអាចផ្រល់ 
ាស្របឈយជនដ៍្ល់សិសស និសសតិជុំនានឈ់ស្រកាយ។ 

 
នាងខ្ញ ុំបានខតិខុំស្រាវស្រាវឈដ្ឋយកចិតរេញកដ្ឋកឈ់ដ្ឋយម្តនការឈស្រាមម្ស្រជង ស្រតួតពនិិតយ ពនយល់ ស្រពមទាុំង

ការម្ណ្នាុំពីសុំណាកា់ស្តារ ចារយ ដ្ឹកនាុំនងិដ្កស្រសងនូ់វស្រេឹសដីលអៗមយួចុំនួនម្ដ្លទាកេ់ងនងឹវស័ិយធនាគារ 
ឈដ្ឋយឈតរ តសុំខានឈ់ៅឈលើឈសវាឥណ្ទាន។ នាងខ្ញ ុំបានខិតខុំសរឈសររបាយការណ៍្ស្រាវស្រាវឈនោះឈដ្ឋយយកចិតរ
េញកដ្ឋកឈ់ៅឈលើស្រេបម់្ផ្ាករមួទាុំងេតថនយ័ ខែមឹារនិងេកខរាវរិញេធ ប៉ាញម្នរឈទាោះបីាយ៉ា ងណាកឈ៏ដ្ឋយ នាងខ្ញ ុំកសូ៏ម
េភយ័ឈទាសេញកាមញននូវរាល់កុំហញសខញសឆ្គង នងិរាល់ចុំណ្ញ ចខវោះខាតឈដ្ឋយេឈចតណាណាមយួ។ នាងខ្ញ ុំរងច់ាុំ
េេួលមតិរោិះេន ់ឈដ្ើមបាីថ បនា និងម្កលមអ ឈដ្ឋយករីរកីរាយពសីុំណាក ់ាស្តារ ចារយ សិសសនិសសតិ ាធារណ្ៈជន 
វនិិឈយេនិ នងិេាកស្រាវស្រាវទាុំងេស់ ឈដ្ឋយករីឈាមនសសរកីរាយ។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

iii 

 

ពពះរាជាណាចពកកមព ជា 

ជាត្ិ ាសនា ពពះមហាកសពត្ 

 

ពកសងួេប់រ ំយ វជៃ ៃិងក៊ីឡា 
    ាកលវេិាល័យភូមនិទនតីិាស្តសរ  
        និងវេិាាស្តសរឈសដ្ឋកចិច 
 

េំណះេំណាង 

 នាងខ្ញុំឈ ម្ ោះ  សួន ចនទព័ិសី  ឈកើតនលៃេី១៣  ម្ខឧសភា  ឆ្ា ុំ១៩៩៩  ឈៅភូមសិ្រត ុំងរ ុំឈចក  សង្ហា តឈ់ចាមឈៅ 
ខណ្ឌ ឈ ធិ៍ម្សនជយ័ រាជធានីភាុំឈពញ។ បចចញបបនាានិសសតិថ្នា ក ់ បរញិ្ញា បស្រតានខ់ពស់ធញរកិចច ឯកឈេសហិរញ្ា វតថញ 
ជុំនានេ់ី២១ ជុំហាន១ ននាកលវេិាល័យភូមនិទនីតាិស្តសរ និងវេិាាស្តសរឈសដ្ឋកចិចឆ្ា ុំសិកា២០២៣-២០២៤។ 

        នាងខ្ញ ុំសូមធានាេោះអាងថ្ន របាយការណ៍្ស្រាវស្រាវ សដីពី ដ្ុំឈណ្ើ រការននការផ្ដល់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នរបស់
ធនាគារឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី េឺពិតារបស់នាងខ្ញ ុំ ម្ដ្លបានសិកាស្រាវស្រាវឈដ្ឋយតទ ល់ និងម្តនេនិានយ័ឈដ្ើម
ទាុំងស្រសុងពិតស្របាកដ្ម្មន។ មា៉ាងវញិឈេៀត របាយការណ៍្ស្រាវស្រាវឈនោះពិតាពញុំទានប់ានស្របេល់ជូនឈៅាថ បន័ ឬ
ស្រេឹោះាថ នឧតរមសិកាណាមយួ ឈដ្ើមបេីេួលបានសញ្ញា បស្រតឈ ើយ។  
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ខែួន ឈដ្ើមបបីឈស្រមើឈសវាជូនដ្ល់េតិលិជន។ កាញងឈនាោះធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី េឺាស្រេោឹះាថ នធនាគារមយួ
ម្ដ្ល ម្តនភាពលបលីាញ និងេេួលបានការគាុំស្រេយ៉ា ងឈស្រចើនពីសុំណាកេ់តលិិជនស្រេបស់្រសទាបវ់ណ្ណ ៈ និង
ស្រេបេ់ិសេី។ 

វស័ិយធនាគារឈដ្ើរតួនាេយី៉ា ងសុំខានក់ាញងការារ រឈសដ្ឋកចិចនងិេភវិឌ្ឍនស៍្របឈេសាតិឲ្យម្តនការរកីចឈស្រមើ
ន។ វាម្តនតួនាេីសុំខាន់ៗ ដូ្ចា ាេនររការ ី ាេាកេូទាត ់ ាេាកធានា ាភាា កង់្ហរ ាេាកេនញវតរឈគាល
នឈយបាយ ាឈដ្ើម។ ឈដ្ឋយារម្តកុំឈណ្ើ នឈសដ្ឋកិចចឈៅស្របឈេសកមពញា បានឈធវើឲ្យជីវភាពរបស់ស្របាពលរដ្ឋ
កានម់្តម្តនភាព ស្របឈសើរាងមញននាុំឲ្យតស្រមូវការខាងម្ផ្ាកឈេហដ្ឋឋ នកានម់្តម្តនការឈកើនឈ ើងាលុំដ្ឋបព់ីមយួនលៃ
ឈៅមយួនលៃ។ ឈដ្ឋយឈមើលឈ ើញពីការឈកើនឈ ើងនូវតស្រមូវការឈនោះ ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីលិសញី បានបឈងាើតនូវឈស
វាកមមផ្រល់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នឈដ្ើមបជីួយ សស្រមួលខាងម្ផ្ាកហិរញ្ា វតថញដ្ល់ស្របាពលរដ្ឋកាញងការេិញឈេហដ្ឋឋ ន។
ឈដ្ឋយឈមើលឈ ើញពីការឈកើនឈ ើងននការឈស្របើស្របាស់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ននងិេតថស្របឈយជនរ៍បស់ឈសវាកមមឈនោះ នាង
ខ្ញ ុំបានសឈស្រមចចិតរឈស្រជើសឈរ ើសយកស្របធានបេ «ដ្ុំឈណ្ើ រការននការផ្រល់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន» យកមកសិកាស្រាវ
ស្រាវ។ 
២. ចំណណាេបញ្ហា នៃការពាវពជាវ 

ការឈស្របើស្របាស់ឈសវាឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នកានម់្តម្តនការឈកើនឈ ើង និងឈពញនិយមពសីុំណាកស់្របា
ពលរដ្ឋកមពញា ឈហតញដូ្ចឈនោះឈហើយបានានាងខ្ញ ុំសឈស្រមចចតិរយកស្របធានបេដ្ុំឈណ្ើ រការននការផ្រល់ឥណ្ទានឈនោះ
មកសិកាស្រាវស្រាវឈដ្ើមបមី្សវងយល់ឲ្យកានម់្តចាស់ ឈដ្ើមប ី្ នឈៅដ្ល់ការម្សវងរកចឈមែើយនូវសុំណួ្រទាុំង៣ រមួ
ម្តន៖ 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 2 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

១. ឈតើដ្ុំឈណ្ើ រការននកាផ្ដល់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នរបស់ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី េីាា កក់ារ កណារ ល 
ស្របស្រពឹតរឈៅយ៉ា ងដូ្ចឈមរចខែោះ? 
២. ឈតើេតិលិជនស្រតូវបុំឈពញលកខខណ្ឌ េវីខែោះ ឈដ្ើមបេីេួលបាននូវឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នពីធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិ
លសញី េីាា កក់ារកណាដ ល? 
៣. ឈតើធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី េីាា កក់ារកណាដ ល បានបឈញ្ចញឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នចុំនួន ប៉ាញនាម ន? 
៣. ណគាលបណំងនៃការពាវពជាវ 

ការសិកាស្រាវស្រាវឈលើស្របធានបេទាកេ់ងនឹងដ្ុំឈណ្ើ រការននការផ្រល់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នឈនោះម្តនឈគាល
បុំណ្ងសុំខាន់ៗ  ៣ េឺ ៖ 
១. ម្សវងយល់ពដី្ុំឈណ្ើ រការននការផ្រល់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នរបស់ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ េាីា កក់ារកណារ ល 
២. ម្សវងយល់ពីលកខខណ្ឌ ម្ដ្លេតិលិជនស្រតូវបុំឈពញ ឈដ្ើមបេីេួលបានឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នពីធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ 
ភេីិលសញី េាីា កក់ារកណាដ ល។ 
៣. ម្សវងយល់ពីចុំននួឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន ម្ដ្លធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី េាីា កក់ារកណាដ ល        បាន
បឈញ្ចញ។ 
៤. ថ្ដៃកណំត្់ ៃិងវាិលភាពនៃការពាវពជាវ 

ឈដ្ឋយារម្តធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី ម្តនាខាឈស្រចើនទាុំងឈៅរាជធានី-ឈខតរ ស្រកុង-ស្រសុក-ខណ្ឌ  
 ញុំ-សង្ហា តន់ានាឈៅកាញងស្រពោះរាាណាចស្រកកមពញា ឈហតញដូ្ចឈនោះការសិកាស្រាវស្រាវឈនោះឈតរ តសុំខានម់្តឈៅឈលើ 
ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី េីាា កក់ារកណាដ ល ម្តប៉ាញឈណាណ ោះ។ មយួវញិឈេៀត ធនាគារឈនោះម្តនផ្លិតផ្ល 
និងឈសវាកមមាឈស្រចើន ប៉ាញម្នរការសិកាស្រាវស្រាវឈនោះឈតដ តសុំខានឈ់ៅឈលើម្តដ្ុំឈណ្ើ រការននការផ្រល់ឥណ្ទាន 
ឈេហដ្ឋឋ នរបស់ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី េាីា កក់ារកណាដ លម្តប៉ាញឈណាណ ោះ។  
៥. ារៈសខំាៃ់នៃការពាវពជាវ 

ការសិកាស្រាវស្រាវឈលើស្របធានបេឈនោះផ្ដល់ារៈសុំខានដូ់្ចា ៖ 
ក. ារៈសុំខានស់ស្រម្តបេ់ាកស្រាវស្រាវ 

• សិកាម្សវងយល់ និងេេួលបានចុំឈណ្ោះដ្ឹងលមីៗ បម្នថមទាកេ់ងនងឹឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន 
• េញកាឯការសស្រម្តបន់ិសសតិជុំនានឈ់ស្រកាយយកឈៅឈធវើការសិកា និងស្រាវស្រាវបនរ 

ខ. ារៈសុំខានស់ស្រម្តបធ់នាគារ 
• អាចឲ្យធនាគារដ្ងឹពីចុំណ្ញ ចលអ និងចុំណ្ញ ចខវោះខាតរបស់ខែួន ឈដ្ើមបមី្កលមអបម្នថមម្ដ្លអាចជួយ ឲ្យស្រកមុ

ហ ញនដ្ុំឈណ្ើ រការឈៅកានម់្តម្តនស្របសិេធភាព 
• ជួយ ផ្សពវផ្ាយឈករ រិ៍ឈ ម្ ោះ ផ្លិតផ្ល និងឈសវាកមមរបស់ធនាគារ 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 3 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

៦. វធិ៊ីាស្រសតនៃការពាវពជាវ 
ឈៅកាញងការសិកាស្រាវស្រាវឈនោះ នាងខ្ញ ុំឈស្របើស្របាស់វធិាីស្តសរស្រាវស្រាវតមម្បបេញណ្វស័ិយ។ វធិីាស្តសរ

ឈនោះស្រតូវបានឈស្របើស្របាស់ ឈដ្ើមបមី្សវងរកពតម៌្តនម្ដ្លម្តនលកខណ្ៈម្បបពិពណ៌្នា។ េនិានយ័ម្ដ្លនាងខ្ញ ុំយកមក
ឈស្របើស្របាស់ឈធវើាឯការសស្រម្តបស់រឈសររបាយការណ៏្ឈនោះេមឺ្តនេិនានយ័បនាទ បប់នស ុំ (Secondary Data) ម្ត
ប៉ាញឈណាណ ោះ។ េិនានយ័បនាទ បប់នស ុំម្ដ្លនាងខ្ញ ុំយកមកឈស្របើស្របាស់ េឺាេិនានយ័ម្ដ្លបានមកពីឈសៀវឈៅ និងឯការ
ឈផ្សងៗដូ្ចា ៖ 

• ឈសៀវឈៅ និងឯការរបស់ាស្តារ ចារយាកលវេិាល័យភូមនិទនតីិាស្តសរ និងវេិាាស្តសរឈសដ្ឋកចិច  
• ឯការឈៅកាញងបណាណ ល័យម្ដ្ល កព់ន័ធនងឹឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នដូ្ចារបាយការណ៍្របស់សិសសចបង 
• ឯការម្ដ្ល កព់ន័ធនឹងឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លបានមកពីធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីលិសញី 

េីាា កក់ារកណារ ល 
• ពត័ម៌្តនម្ដ្លបានមកពីការស្រាវស្រាវតមស្របពន័ធេញនីធណិឺ្តម្ដ្លទាកេ់ងនឹងឥណ្ទាន ឈេហដ្ឋឋ ន

របស់ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីលិសញី 
• ឯការម្ដ្លបានមកពីឈេហេុំពរ័ឈៅឈលើបណារ ញេញីនឈធើណិ្ត 

៧. រចនាសមព័ៃធនៃការពាវពជាវ 
ឈៅកាញងការសិកាស្រាវស្រាវឈនោះ ខ្ញ ុំបានម្បងម្ចកាបជីុំពូកសុំខាន់ៗ ដូ្ចខាងឈស្រកាម៖  

ឈសចកដីឈផ្ដើម 

ជុំពូកេី១ ៖ រ ុំលឹកស្រេឹសរី 

ជុំពូកេី២ ៖ ាថ នភាពេូឈៅរបស់ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីលិសញី  
ជុំពូកេ៣ី ៖ ដ្ុំឈណ្ើ រការននការផ្រល់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន 
ឈសចករីសនាិដ្ឋឋ ន នងិអានញាសន ៍
 
 

 

 

 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 4 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

ជំពូកេ៊ី១ 

១.១. លកខណៈេូណៅនៃធនាគារពាណិជជ 
១.១.១. ៃិយមៃ័យធនាគារពាណិជជ 

ធនាគារ ណិ្ជជ េឺាាថ បន័ហិរញ្ា វតថញម្ដ្លឈបើកបឈស្រមើឈសវាធុំេូោយាងាថ បន័ហិរញ្ា វតថញដ្នេឈេៀត។ 
វាបានឈដ្ើរតួនាេយី៉ា ងសុំខានឈ់ៅកាញងការស្របតបិតរិខែួនាេនររការ ី រវាងេាកស្រតូវការមូលធន ឬេាកខចីស្របាក ់ និងេាក 
ម្ដ្លម្តនមូលធនឈលើសឈផ្្ើស្របាកឈ់ៅកាញងធនាគារ។ ធនាគារបានបុំឈពញតួនាេីខែួនាាថ បន័ហិរញ្ា វតថញ ឈៅឈពល 
ម្ដ្លធនាគារឈផ្ទរស្របាកម់្ដ្លបានមកពីការឈផ្្ើរបស់េតិលិជន ឬេងគភាព និង ណិ្ជជកមម ឈៅឈអាយេាកឈផ្សងឈេៀត 
ម្ដ្លម្តនតស្រមូវការមូលធន ឬតស្រមូវការវនិឈិយេឈផ្សងៗ។ ធនាគារ ណិ្ជជ េឺាាថ បន័ហិរញ្ា វតថញ ម្ដ្លម្សវងរក 
ស្របាកច់ុំឈណ្ញ ធនាគារ ណិ្ជជម្តនស្រេពយសកមម នងិបុំណ្ញ លឈស្រចើនស្របឈភេ។ ធនាគារ ណិ្ជជ េឺានីតបិញេគលិក
ម្ដ្លម្តនសមបទានពិឈសសកាញងការឈស្រជើសឈរ ើសយកស្របតិបតរកិារធនាគារាមញខរបរស្របស្រកត។ី  

១.១.២. ពបវត្តិធនាគារពាណិជជ 

ឈៅស្របឈេសស្រកិចសមយ័បញរាណ្ម្តនឈសវាកមមបឈញ្ា ើបស់ស្រេពយ ម្ដ្លម្តនតនមែេញកកាញងឃ្ែ ុំង ម្ដ្លម្តន 
សញវតថិភាព។ សមយ័ឈនាោះស្របឈេសស្រកិច បានបឈងាើតស្របាកក់ាក ់ និងស្របពន័ធឥណ្ទានផ្ងម្ដ្រ។ ការរកីចឈស្រមើនវស័ិយ
ធនាគារយ៉ា ងខាែ ុំងម្ដ្រ ឈហើយធនាគារឈនាោះម្តនឈសវាកមមបឈញ្ា ើ កមច ី និងេិញវតថញបញ្ញច ុំផ្ងម្ដ្រ។ ឈៅឈពលម្ដ្ល
ស្របពន័ធធានាគារឈៅេឺរ ៉ាញបវញិកម៏្តនការរកីចឈស្រមើនខាែ ុំងណាស់ម្ដ្រ។ ប៉ាញម្នរបនាទ បព់ីម្តនការដ្ួលរលុំ ននចស្រកភពរ ៉ាមូ 
ស្របពន័ធធានាគារឈៅេឺរ ៉ាញបម្តនការធាែ កច់ញោះវញិម្ដ្រ។េឺ ធនាគារBank of Venice (១៥៨៧) ធនាគារBank of 
Amsterdam (១៦០៨) នងិធនាគារBank of Hamburg (១៦១៩)។ 

ឈស្រកាយមកឈដ្ឋយារម្តនការរកីចុំឈរ ើនខាែ ុំងខាងវស័ិយ ណិ្ជជកមមស្របឈេសេញីតលីបានពស្រងកីស្របពន័ធ
ធនាគាររបស់ខែួន។ េាកបរូរស្របាកប់ានម្កម្ស្របស្របពន័ធបរូរស្របាកឈ់ ើងវញិ រមួទាុំងេស្រតបរូរស្របាកា់តិ និងេនររាត។ិ 
ធនាគារ ណិ្ជជដ្ុំបូងបងអស់ ម្ដ្លបានផ្រល់ឈសវាកមមដូ្ចសពវនលៃឈនោះ េធឺនាគារ Barcilona ននស្របឈេស ឈេសា៉ា
ញ។ ធនាគារឈនោះឈកើតឈ ើងឈៅឆ្ា ុំ១៤០១ ម្ដ្លផ្រល់ឈសវាកមម បឈញ្ា ើបរូរស្របាក ់ នងិផ្ដល់កមច ី ឈហើយា ធនាគារ
ម្ដ្លបឈងាើតមូលបបទានបស្រតមញនឈេ។ បនាទ បម់កម្តនធនាគារបីឈេៀតបានឈកើតឈ ើងាបនរបនាទ បេ់ឺ ធនាគារBank 
of Venice (១៥៨៧) ធនាគារBank of Amsterdam (១៦០៨) នងិធនាគារBank of Hamburg (១៦១៩)។1 

 
 

 
1 ា េឹមឈ ង : ធនាគារ ណិ្ជជ ភាុំឈពញ ឆ្ា ុំ២០២១ េុំពរ័េី៣ 
 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 5 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

ស្របពន័ធធនាគារស្របឈេសេងឈ់េែសបានឈកើតឈ ើងឈដ្ឋយាងម្តស (London gold Smith) កាញងសតវតស 
េី១៦។ េាកទាុំងឈនាោះបានផ្រល់កមចនីិងេេួលរកាេញកវតថញម្តនតនមែឈផ្សងៗឈដ្ឋយេតិានលែឈសវា។ 

ឈៅសតវតសេី១៧ ាងម្តសម្ដ្លាម្តច ស់ធនាគារទាុំងឈនោះបានបឈងាើតការបងវិលាចស់្របាក ់ឈដ្ឋយយក 
ស្របាកម់្ដ្លេតលិិជនយកឈៅឈផ្្ើ ឈៅផ្រល់ាកមចបីនរ។ េតិលជិនបានយកម្តសឈៅឈផ្្ើឈៅាងម្តស ឈដ្ឋយេេួល 
មកវញិនូវវកិាយបស្រតម្ដ្លបញ្ញជ កនូ់វកមមសិេធិរបស់ខែួន។ វកិាយបស្រតទាុំងឈនោះអាចឈស្របើាលញយបាន ពីឈស្រ ោះវាបាន 
បញ្ញជ កព់ីចុំននួម្តសម្ដ្លឈេម្តន ឬបានឈផ្្ើឈៅាងម្តស។ បនាទ បម់កឈេៀត ាងម្តសបានឈបាោះវកិាយបស្រតបម្នថម 
ឈេៀតសស្រម្តបផ់្រល់កមចបីម្នថមឈដ្ឋយឈស្របើម្តសម្ដ្លេតលិិជនយកមកឈផ្្ើ។ ស្របតិបតរិការឈនោះម្តនរយៈឈពលយូរេម្ងវង 
ស្របសិនឈបើេតិលិជនទាុំងឈនាោះមនិមកដ្កម្តសភាែ មៗឈនាោះឈេ។ ការឈធវើម្បបឈនោះឈធវើឲ្យចុំនួនវកិាយបស្រតឈកើនឈ ើងឈស្រចើន
ាងចុំនួនម្តសម្ដ្លម្តន។ ស្រពឹតរិការណ៍្ម្បបឈនោះបានឈធវើឲ្យធនាគារចាបឈ់ផ្រើមបឈងាើតស្រកដ្ឋសស្របាក។់ 

កាញងឆ្ា ុំ១៨០០ ធនាគារបារា ុំងបានបឈងាើតឈ ើងឈដ្ឋយណាប៉ាូឈណ្េញង ឈៅ កក់ណារ លសតវតសេី១៨ 
ធនាគារបានកាែ យាាថ បន័ហិរញ្ា វតថញម្ដ្លម្តនឥេធិពលបុំផ្ញត។ ចុំម្ណ្កឯឈៅអា ឺម៉ាងវ់ញិ ស្របពន័ធធនាគារម្តន
ការេភវិឌ្ឍាលុំដ្ឋប ់ ឈហើយឈៅ កក់ណារ លសតវតសេ១ី៩ ម្តនការបឈងាើតឈ ើងភាេហ ញនមយួចុំនួនដ្រ៏ងឹម្តុំ 
ឈេៀតផ្ង។ ធនាគារដ្ុំបូងឈៅសហរដ្ឋអាឈមរកិបានបឈងាើតឈ ើងឈៅសតវតសេី១៨ឈដ្ើមបផី្ដល់របូិយវតថញដ្ល់ពួក
អាណានិេមនម៍្ដ្លស្រតូវការបរូរស្របាក។់ ដ្ុំបូងឈ ើយធនាគារផ្រល់កមច ីនិងឈចញវកិាយបស្រតសស្រម្តបក់ារដ្ឋកស់្របាកឈ់ៅ 
ធនាគារម្តប៉ាញឈណាណ ោះ េណ្នមីូលបស្រតឈកើតឈ ើងឈៅ កក់ណាដ លសតវតសេី១៩ បនាទ បម់កឈេៀតឈសវាកមមលមីៗ
របស់ធនាគារបានឈកើតឈ ើងាបនរបនាទ បត់មរយៈស្របពន័ធធនាគាររបស់រដ្ឋ។ ឈដ្ឋយារម្តការរកីចឈស្រមើនខាង
ឈសដ្ឋកិចច និងបឈចចកឈេស បានឈធវើឲ្យស្របតិបតរិការរបស់ធនាគារកានម់្តរកី ចឈស្រមើនឈដ្ឋយផ្រល់កមចរីយៈឈពលម្វង និង
មធយម សស្រម្តបេ់តលិិជន នងិេាកវនិិឈយេេញន  ណិ្ជជករ ឈហើយបឈងាើត ឈ ើងនូវឈសវាកមមស្របាកប់ឈញ្ា ើស្រេបស់្របឈភេ 
និងឈៅតមតស្រមូវរបស់េតិលិជនទាុំងឡាយ។ 
១.២. លកខណៈេូណៅៃឥណទាៃ 
  ១.២.១. ៃិយមៃ័យឥណទាៃ 

ឥណ្ទាន េឺាការផ្រល់ ឬសនាផ្រល់ឲ្យនូវមូលនិធិសុំរាបេ់ញនអាជីវកមម ឈដ្ឋយសងមកវញិាមយួ ស្របាក់
ឈដ្ើម នងិការស្របាក។់ ឥណ្ទានផ្រល់ឱកាសឲ្យេតិលជិនម្តនមូលនិធិស្រេបស់្រគានក់ាញងការស្របកបអាជីវកមម។  

១.២.២. ពបណភេឥណទាៃ 

ស្របតិបតរិការឥណ្ទានអាចឈកើតឈ ើងកាញងេស្រមងម់្បបបេឈផ្សងៗគាា ាឈស្រចើន យ៉ា ងណាមញិ ឈៅកាញង
សកមមភាពឈសដ្ឋកិចច ឥណ្ទានស្រតូវបានម្បងម្ចកាពីរថ្នា កខ់ញស េឺ2 

 
2 ា េឹមឈ ង : ធនាគារ ណិ្ជជ ភាុំឈពញ ឆ្ា ុំ២០២១ េុំពរ័េី៥ 
 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 6 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

• ឥណ្ទានាធារណ្ៈ (Public Credit) 
• ឥណ្ទានឯកជន (Private Credit) 
១.២.៣. េត្ថពបណោជៃ៍របសឥ់ណទាៃ 

ឥណ្ទានឈដ្ើរតួនាេយី៉ា ងសុំខានច់ុំឈ ោះជីវភាពបញេគលតទ ល់ អាជីវកមម និងការេភវិឌ្ឍឈសដ្ឋកិចចាត ិ
ទាុំងមូល។ ឥណ្ទានជួយ ឲ្យេាកឈស្របើស្របាស់អាចេិញនូវេវមី្ដ្លខែួនចងប់ាន ឈធវើការវនិិឈយេ ឈធវើការម្កលមអនងិការ
បណារ កេ់ញនអាជីវកមមរបស់ខែួនាឈដ្ើម។ វាកជ៏ួយ ដ្ល់ស្រកុមហ ញនអាជីវកមមសស្រម្តបព់ស្រងកីស្របតិបតរិការរបស់ពួកឈេ 
និងចូលរមួចុំម្ណ្កឈធវើឲ្យឈសដ្ឋកិចចាតិម្តនដ្ុំឈណ្ើ រការលអផ្ងម្ដ្រ។ 
១.៣. ៃ៊ីត្ិវិធ៊ីនៃការផ្តលឥ់ណទាៃ 

នីតិវធិីននការផ្រល់ឥណ្ទានឈៅេតិលិជនរបស់ធនាគារ ឬមសី្រកូហិរញ្ា វតថញនានាម្ចកឈចញាដ្ុំណាកក់ាល 
ដូ្ចា ការេេួលាវ េមនេ៍តិលិជន ការបុំឈពញ កយសញុំខចឥីណ្ទាន ការចញោះេឈងាត នងិការវាយតនមែេតិលិជន 
ការេនញមត័ឥណ្ទាន ការឈរៀបចុំឯការឥណ្ទាន ការបឈញ្ចញឥណ្ទាន ការតមដ្ឋនេតិលជិន និងការសង 
ឥណ្ទានស្រត បម់កវញិ។ 
១.៣.១. ដំណាក់កាលដំបូង៖ ការេេួលាា េមៃ៍េត្ិលិជៃ 

• ាកសួរពីឈគាលបុំណ្ងម្ដ្លេតិលិជនស្រតូវការ 
• ពនយល់ពីស្រកមុហ ញន េុំពីឥណ្ទាន ស្របាកស់នស ុំ និងឈគាលការណ៍្ននការសងស្របាកស់្រត បម់កវញិ 
• ាកសួរពីស្របវតរិ និងមញខរបររបស់េតិលជិន 
• ស្របាបេ់តិលជិនពឯីការម្ដ្លស្រេឹោះាថ នហិរញ្ា វតថញស្រតូវការដូ្ចា 
• ឈសៀវឈៅស្រេួារ លិខិតិបញ្ញជ កក់មមសិេធដិ្ីធែីចាបឈ់ដ្ើម។ 
១.៣.២. ដំណាក់កាលេ៊ី១៖ ការបំណពញពាកយស ខំ្ច៊ីឥណទាៃ 

• េាកេេួលឈរៀបចុំបុំឈពញ កយជូនេតលិិជន 
• េតរសញ្ញា ណ្បណ័្ណ  
• េាកេេួលលតចមែងេតរសញ្ញា ណ្បណ័្ណ  ឬបណ័្ណ ម្តនតនមែឈសមើ និងឈសៀវឈៅស្រេាួរ 
• េាកេេួលេុំនាកេ់ុំនងសួរភាា កង់្ហរឥណ្ទានឈដ្ើមបកីុំណ្តព់ឈីពលឈវោអាចចញោះជួបដ្ល់លុំឈៅឋាន នងិេី

កម្នែងស្របកបរបរអាជីវកមមម្ដ្លភាា កង់្ហរឥណ្ទានចាុំបាចច់ញោះស្រតួតពនិិតយ 
• េាកេេួលម្លែងេុំណ្រេញណ្េតលិិជនសស្រម្តបក់ារផ្រល់ឪកាសឲ្យពួកឈេបានបឈស្រមើឈសវាកមមេតិលិជននិង

បញ្ជូ ន កយសញុំខចឥីណ្ទានម្ដ្លបានបុំឈពញចបស់ពវស្រេប ់ ឈៅភាា កង់្ហរឥណ្ទានម្ដ្លេេួលខញសស្រតូវ
តុំបនេ់តិលិជនសថិតឈៅ។3 

 
3 ា េឹមឈ ង : ធនាគារ ណិ្ជជ ភាុំឈពញ ឆ្ា ុំ២០២១ េុំពរ័េី៥២ 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 7 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

១.៣.៣. ដំណាក់កាលេ៊ី២៖ ការច ះេណងេត្ ៃិងការវាយត្នមែេត្ិលិជៃ 

ភាា កង់្ហរឥណ្ទានាកសួរេាកជិតខាងពីេតលិិជនឈដ្ឋយពញុំចាុំបាចប់ង្ហា ញឈគាលបុំណ្ង ឬសម្តសភាព 
ពិតរបស់ខែួន ឈដ្ើមបេីេួលបានពត័ម៌្តនពតិពីស្របវតរិតទ ល់ខែួន េតរចរតិ ឈករ រិ៍ឈ ម្ ោះ និងសកមមភាពមញខរបររបស់េតលិិ
ជន។ 

• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានចូលជបួេតិលិជនតមការណាត ់
• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានពិនតិយសកមមភាពមញខរបរ នងិស្រេពយសមបតរិដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ 
• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានឈធវើេឈស្រម្តងតមាថ នភាពាកម់្សដងននមញខរបររបស់េតិលិជន  
• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានឈសាើសញុំេតលិនិជនដ្ឋកលិ់ខិតសម្តគ ល់ម្តច ស់កមមសិេធិចាបឈ់ដ្ើមតមាល់  
• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវឈចញបង្ហា នន់ដ្ដ្ឋកត់មាល់បណ័្ណ សម្តគ ល់ម្តច ស់កមមសិេធិជូនេតលិិជន 
• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានចញោះជបួេាកធានា ឈដ្ើមបពីនិិតយាថ នភាពម្ដ្លអាចធានាបាន 
• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានពនយល់េាកធានាពីការេេួលខញសស្រតូវរបស់េតិលិជន  
• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានាកសួរេាកធានាបម្នថមពីេុំនាកេ់ុំនងាមយួេតិលជិន  
• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានាកសួរពត័ម៌្តនបម្នថមពាីចញ់ាត ិ េាកចូលភាេហ ញន េាកសុំអាងរបស់េតិលជិន 

េាកផ្គតផ់្គង ់នងិេតលិិជន។ 
១.៣.៤. ដំណាក់កាលដំេ៊ី៣៖ ការេៃ ម័ត្ឥណទាៃ 

សឈងខបពត័ម៌្តនេុំពេីតិលជិនជូនសម្តជិកេណ្ៈកម្តម ធិការឥណ្ទាន និងឈសាើសញុំឈយបល់ពីសម្តជិកេ
ណ្ៈកម្តម ធិការឥណ្ទាន។ 
១.៣.៥. ដំណាក់កាលេ៊ី៤៖ ការណរៀបចំឯការឥណទាៃ 

• ភាា កង់្ហរងឥណ្ទានឈរៀបចុំកិចចសនាខចីស្របាក ់ និងកចិចសនាដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ ឈផ្ទរសិេធិស្រេបស់្រេង និងយល់ស្រពម
លកស់្រេពយបញ្ញច ុំ និងអានពនយល់ឲ្យបានចាស់ោស់ជូនេតលិិជន នងិេាកធានា ាដ បម់ញននឹងផ្រិតឈមនដ្ 

• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានឲ្យេតិលិជន និងេាកធានាផ្រតិឈមនដ្ឈៅចុំឈ ោះមញខឈលើកចិចសនាទាុំងេស់និងេតរ
សញ្ញា ណ្បណ័្ណ លតចមែងរមួទាុំងចញោះកាលបរឈិចេេ 

• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានឈសាើឲ្យេតិលជិនយកឯការឈៅបញ្ញជ កអ់ាា្ធរមូលដ្ឋឋ ន ស្របសិនឈបើេតលិិជនស្រតូវការ
ដ្កបណ័្ណ សម្តគ ល់ម្តច ស់កមមសិេធិចាបឈ់ដ្ើម ឈសាើសញុំបង្ហា នន់ដ្ដ្ឋកត់មាល់ឈដ្ើមបឲី្យេតិលិជនផ្រតិឈមនដ្។ 

េតិលិជនបញ្ជូ នឯការឥណ្ទានស្រត បម់កភាា កង់្ហរឥណ្ទានវញិ ស្រតូវ 
• ពិនិតយេេួលពីេតិលិជនទាុំងេស់ឈ ើងវញិ នងិលតចមែង១ចាបស់ស្រម្តបេ់តលិិជន 
• កុំណ្តឈ់ពលឈចញស្របាក ់ េីកម្នែងេេួលស្របាក ់ និងឲ្យេតលិជិនភាជ បម់កាមយួេតរសញ្ញា ណ្បណ័្ណ  ឈៅ

ឈពលមកេេួលស្របាក ់



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 8 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

• ឈសាើសញុំរដ្ឋបាលឈធវើតរាងកាលវភិាេសងរមែស់ស្របាក ់និងដ្ឋកស់្របាកស់នស ុំ២ចាប ់
• ឈរៀបចុំឈសៀវឈៅតមដ្ឋនការសងស្របាកន់ិងការសនស ុំស្របាកស់ស្រម្តបេ់តិលជិនឈដ្ឋយចញោះកតស់្រតចុំនួនខចី និង

សមតញលយស្របាកស់នស ុំឈៅសល់ឲ្យបានចាស់ោស់ 
• បញ្ជូ នឯការទាុំងេស់ឈៅស្របធានម្ផ្ាកឥណ្ទានស្របចាុំាខា។ 
១.៣.៦. ដំណាក់កាលេ៊ី៥៖ ការបណញ្ចញឥណទាៃ 

ការបឈញ្ចញឥណ្ទាន ឈបឡាករាខាស្រតូវ 
• ពិនិតយឈ ម្ ោះ និងឈផ្ទៀងតទ តរ់បូភាពរបស់េាកមកេេួលស្របាក ់(ស្រតូវម្តាេតិលជិនម្ដ្លសញុំខចី) ឈសាើសញុំេតិលិ

ជនផ្រិតឈមនដ្ ឈលើ CDV (Cash Distursement Voucher) និងឈលើតរាង កាលវភិាេសងស្របាកជូ់ន
តរាងកាលវភិាេសងស្របាក ់នងិដ្ឋកស់្របាកស់នស ុំឈៅេតិលជិន 

• ជូនកិចចសនាលតចមែង១ចាបឈ់ៅេតិលជិន 
• ពិនិតយចុំនួនខច ី នងិសមតញលយស្របាកស់នស ុំឈៅកាញងឈសៀវឈៅតមដ្ឋនការសងស្របាក ់ ឈហើយពនយល់ពីេតថ

ស្របឈយជនន៍នឈសៀវឈៅនិងការរកាឈសៀវឈៅឲ្យបានេងវ់ងសមញនជូនឈៅេតលិិជន 
• រ ុំលឹកពីឈគាលការណ៍្សងស្របាក ់នលៃសងស្របាក ់និងេីកម្នែង ឈៅឈពលបងស់្របាក ់
• ផ្រល់ជូនស្របាកជូ់នេតិលិជន 
• ម្លែងេុំណ្រេញណ្េតលិិជនចុំឈ ោះការមកេេួលយកឈសវាកមមពីស្រេឹោះាថ នរបស់ខែួន។ 

១.៣.៧. ដំណាក់កាលេ៊ី៦៖ ការតាមដ្ឋៃេត្ិលិជៃ 

ភាា កង់្ហរឥណ្ទានម្ដ្លទាកេ់ងស្រតូវ ៖ 
• ចញោះសួរសញខេញកខេតិលជិនយ៉ា ងយូរបុំផ្ញតឈៅឈស្រកាយឈចញឥណ្ទានបាន១សបារ ហ៍ នឹងចញោះតម ដ្ឋនឲ្យ

បានឈេៀងទាតា់ស្របចាុំ (យ៉ា ងតិចបុំផ្ញតកាញង១ម្ខ េឺ១ដ្ង) 
• ាកសួរពីការវតិរនឈ៍លើមញខរបរ 
• សឈងាតឈមើលការឈស្របើស្របាស់ឥណ្ទាន 
• សរឈសររបាយការណ៍្សឈងខបជូនឈៅស្របធានម្ផ្ាកឥណ្ទានស្របចាុំាខា។  

១.៣.៨. ដំណាក់កាលេ៊ី៧៖ ការសងឥណទាៃពត្ឡប់មកវិញ  

ឈៅឈពលេតិលជិនមកបងស់្របាក ់ឈបឡាករាខា ឬាខារងស្រតូវ ៖ 
• ពិនិតយឈសៀវឈៅតមដ្ឋនការសងស្របាក ់នងិេណ្នាចុំនួនស្របាកស់្រតូវបង ់ 
• កតស់្រតចុំននួសងឈៅកាញងឈសៀវឈៅឥណ្ទាន 
• េេួលស្របាកព់េីតិលជិន 
• ឈចញបណ័្ណ េេួលស្របាកជូ់នេតលិិជន 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 9 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

• ឈសាើសញុំឲ្យេតិលជិនផ្រតិឈមនដ្ឈលើបណ័្ណ េេួលស្របាកឈ់ៅកម្នែង 
• រ ុំលឹកពីនលៃស្រតូវសងស្របាកឈ់ៅម្ខបនរបនាទ ប ់
• ម្លែងេុំណ្រេញណ្េតលិិជនសស្រម្តបក់ារបងស់្របាកត់មឈពលឈវោ។4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
4 េញុំ សញវណ្ណ , ការស្រេបស់្រេងធនាគារ 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 10 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

ជំពូកេ៊ី២ 

ាថ ៃភាពេូណៅរបសធ់នាគារ ណេស ៊ីល៊ីដ្ឋ ភ៊ីេិលស ៊ី 

២.១. ពបវត្តិធនាគារ ណេស ៊ីល៊ីដ្ឋ ភ៊ីេលិស ៊ី 
ឈៅនលៃេី០៧ ម្ខតញោ ឆ្ា ុំ២០០០ ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ បានេេួលអាា្បណ័្ណ ាធនាគារឯកឈេស ពី

ធនាគារាតិននកមពញា ។ ឈៅនលៃេី០១ ម្ខធាូ ឆ្ា ុំ២០០៣ ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ បានេេលួអាា្បណ័្ណ ាធនាគារ
 ណិ្ជជ ពធីនាគារាតិននកមពញា ម្ដ្លឈធវើឲ្យធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ម្តនលេធភាពបុំឈពញឈៅតមតស្រមូវការរបស់
េតិលិជននូវឈសវាធនាគារបាន េូឈៅ និងេូលុំេូោយម្លមឈេៀត ឈហើយកប៏ានបរូរឈ ម្ ោះាផ្ែូវការមកា "ធនាគារ 
ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី" ។ឈដ្ឋយម្តនការជួយ គាុំស្រេពេីងគការពលកមមេនររាតិ (ILO) នងិ កមមវធិីេភវិឌ្ឍនេ៍ងគការ
សហស្របាាតិ (UNDP) ឈេសញីលីដ្ឋ ស្រតូវបានបឈងាើតឈ ើងឈៅកាញងម្ខមករា ឆ្ា ុំ១៩៩៣ កាញងនាមាេងគការឈស្រៅរ
ដ្ឋឋ ភបិាលមយួ ម្តនេិសឈៅេភវិឌ្ឍនម៍ញខរបរខាា តតូចបុំផ្ញត និងខាា តតូច តមរយៈការផ្រល់ឥណ្ទាន ។ តុំងពី
ឈពលចាបឈ់ផ្រើមដ្ុំបូង ឈេសញីលីដ្ឋបានេេួលការគាុំស្រេពីភាា កង់្ហរេភវិឌ្ឍនេ៍នររាតិសុំខាន់ៗ  ាឈស្រចើន ។ ការពស្រងីក
បណាដ ញស្របតបិតរិការស្រេបដ្ណ្ដ បទ់ាុំង ២៤ឈខតរ-ស្រកុង កាញងស្រពោះរាាណាចស្រកកមពញា នងិសមតថភាពរបស់ធនាគារ
កាញងការរកស្របាកច់ុំឈណ្ញម្ដ្លធានានូវនិរនររភាព េាឺកតរ ធុំពីរ ម្ដ្លឈធវើឲ្យស្រកុមស្របកឹាភបិាល និងនដ្េូេនររាតិ
របស់ខែួនសឈស្រមចថ្ន ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ េួរឈធវើការកម្តែ យខែួនឈៅាធនាគារ ណិ្ជជ ។ ឈធវើម្បបឈនោះ មនិស្រតឹមម្ត
ជួយ ពស្រងឹងសថិរភាពរចនាសមពន័ធម្ផ្ាកចាប ់ សស្រម្តបប់ុំឈពញកាតពវកិចចរបស់ខែួនពីមញនមកឈនាោះឈេ វាម្លមទាុំងផ្រល់
ឲ្យធនាគារនូវជឈស្រមើសកានម់្តឈស្រចើនកាញងការរកេញន បម្នថម (ដូ្ចាការបម្នថមឈដ្ើមេញន ការេេួលស្របាកប់ឈញ្ា ើាធារ
ណ្ៈ ឬការេេួលស្របាកក់មច ីណិ្ជជកមម រវាងធនាគារដូ្ចគាា ) សស្រម្តបគ់ាុំស្រេដ្ល់ការពស្រងីក ការផ្រល់ឈសវាមសី្រកូ
ហិរញ្ា វតថញ ម្ដ្លាអាជីវកមមសាូលរបស់ខែួន ។ ឈដ្ឋយម្តនការជួយ ឈស្រាមម្ស្រជងពាីថ បន័មយួចុំនួនដូ្ចា ភាា កង់្ហរ
េភវិឌ្ឍនេ៍នររាតិននសហរដ្ឋអាឈមរកិ (USAID) កមមវធិេីភវិឌ្ឍនវ៍ស័ិយឯកជនតុំបនេ់ឈនែឈមេងគ (MPDF/IFC) 
និងកមមវធិីេភវិឌ្ឍនេ៍ងគការសហស្របាាតិ (UNDP) ឈធវើឲ្យកមមវធិីកម្តែ យខែួនរយៈឈពលបឆី្ា ុំមយួ ស្រតូវបានឈលើក
ឈ ើងឈៅឆ្ា ុំ១៩៩៨ ឈហើយសឈស្រមចឈាេជយ័ ឈដ្ឋយេេួលបានអាា្បណ័្ណ ាធនាគារឯកឈេស ឈៅកាញងម្ខតញោ 
ឆ្ា ុំ២០០០ ។5 
 

 
5 https://www.acledabank.com.kh ចូលឈមើលឈៅនលៃេី១០ ម្ខកកាដ្ឋ ឆ្ា ុំ ២០២៥ 
 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 11 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

បនាទ ប ់ពីបឈងាើនឈដ្ើមេញនរបស់ខែួនមយួឈេវរាបី ឈ ើងដ្ល់ ១៣ោនដ្ញោែ រអាឈមរកិ ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ 
បានេេួលអាា្បណ័្ណ ាធនាគារ ណិ្ជជ ឈៅនលៃេី០១ ម្ខធាូ ឆ្ា ុំ២០០៣ ឈហើយស្រតូវបរូរឈ ម្ ោះមកា "ធនាគារ ឈេ
សញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី" ។ ឈៅនលៃេី៣០ ម្ខវចិេិកា ឆ្ា ុំ២០០៦ ធនាគារឈេសញីលីដ្ឋ បានស្របកាសពីការបឈងាើនឈដ្ើមេញន
ម្ដ្លម្តនព ី១៣.០០០.០០០ដ្ញោែ រអាឈមរកិ ឈៅដ្ល់ ៣០.០០០.០០០ដ្ញោែ រអាឈមរកិ ។ ឈៅនលៃេី០៤ ម្ខមករា 
ឆ្ា ុំ២០០៨ ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ បានស្របារពធពធិីេុំរបខ់ួបេ១ី៥ឆ្ា ុំននការឈធវើស្របតិបតរិការរបស់ខែួននិងបានស្របកាស
បឈងាើនឈដ្ើមេញនរបស់ខែួនពី ៣០.០០០.០០០ដ្ញោែ រអាឈមរកិ ឈៅ ៥០.០០០.០០០ដ្ញោែ រអាឈមរកិ ។ 

ចាបត់ុំងពីឆ្ា ុំ២០០០ មក ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ បានឈធវើការពស្រងីកអាជីវកមមរបស់ខែួនយ៉ា ងឈលឿន ា
មយួនឹងេស្រតឈកើនឈ ើងាមធយមននចុំននួេឹកស្របាកឥ់ណ្ទានសរញប ៤៦,១៩% កាញងមយួឆ្ា ុំ ។ នាចញងឆ្ា ុំ២០០៦ 
ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ម្តនសមតញលយឥណ្ទានសរញបស្របម្តណ្ ១៥៨,៥ោនដ្ញោែ រអាឈមរកិ ឈៅឈលើនដ្េតលិិជន
ាង ១៥៩.៩០០នាក ់ ម្ដ្លកាញងឈនាោះម្តន ៦០.៥៩% ាស្តសរី ។ ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ កានក់ាបេ់ីផ្ារបាន
ស្របម្តណ្ ១៨% ននេុំហុំេីផ្ារឥណ្ទានសរញប ឈហើយនឹងបនរឈកើនឈ ើងបម្នថមឈេៀត និង ម្តនស្រេពយសកមមឈលើសព ី
២២២ោនដ្ញោែ រអាឈមរកិ ។ បចចញបបនា ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ម្តនបញេគលិកសរញប ៥.៦១០កុំពញងបឈស្រមើការង្ហរឈៅ
កាញង២១៩ការយិល័យម្ដ្លស្រេបដ្ណ្រ ប ់ ២៤ឈខតរ-ស្រកុងននស្រពោះរាាណាចស្រកកមពា ។ ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ស្រតូវ
បានឈធវើសវនកមមតមធមមនយិមេនររាតិឈដ្ឋយ ស្របាយវត័ធរ័ហាវខូឈភើស៍ នងិ ម្តនស្រកុមស្របឹកាចាបម់យួឈៅេី
ស្រកុងភាុំឈពញ េឺ Sciaroni & Associates ។ 
២.២. នាមករណ៍ ាែ កសញ្ហញ  ៃិងេត្ថៃយ័នៃរបូសញ្ហញ របសធ់នាគារ ណេស ៊ីដ្ឋ ភ៊ីេិលស ៊ី 

នាមករណ៍្របស់ធនាគារ ឈេសញីដ្ឋ ភេីិលសញី េឺ ៖ 
     ធនាគារ ឈេសញីដ្ឋ ភេីិលសញី 
      ACLEDA BANK PLC.  

➢ ាែ កសញ្ញា  

របូភាពេី១៖ ាែ កសញ្ញា របស់ធនាគារ ឈេសញីដ្ឋ ភេីិលសញី 

      
ស្របភព៖ https://www.acledabank.com.kh 
 
 
 

https://www.acledabank.com.kh/


សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 12 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

➢ េតថនយ័ននរបូសញ្ា  
• ពណ៌្ ស៖ េភសិចារ (តម្តែ ភាព ភាពឈាម ោះស្រតង ់និងចរយិភាព) 
• ពណ៌្ ម្តស៖ េញណ្តនមែ នងិេញណ្ភាព 
• ពណ៌្ ឈខៀវេឹកប កី៖ ាមេគភីាព សថិរភាព នងិសញវតរិភាព 

រឯីពណ៌្ទាុំងបីបញ្ចូ លគាា ឈស្របៀបឈៅនឹងស្រគាបពូ់ជ និងធនធានម្ដ្លបានដ្ញោះដ្ឋល និងេភវិឌ្ឍកាញងវស័ិយ
ហិរញ្ា វតថស្របកបឈដ្ឋយចីរភាព។ 

 
➢ េតដសញ្ញា ណ្ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ 

តរាងេី១៖ េតដសញ្ញា ណ្ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ស្របភព ៖ https://www.acledabank.com.kh/kh/assets/pdf_zip/ACLEDA-Annual-Report-2024-
High.pdf 
 
 

https://www.acledabank.com.kh/kh/assets/pdf_zip/ACLEDA-Annual-Report-2024-High.pdf
https://www.acledabank.com.kh/kh/assets/pdf_zip/ACLEDA-Annual-Report-2024-High.pdf


សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 13 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

➢ សមព័ៃធភាពធនាគារ ណេស ៊ីល៊ីដ្ឋ 

តរាងេី២៖ សមពន័ធភាពធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ 

 
ស្របភព ៖ https://www.acledabank.com.kh/kh/assets/pdf_zip/ACLEDA-Annual-Report-2024-
High.pdf 
 
 
 

https://www.acledabank.com.kh/kh/assets/pdf_zip/ACLEDA-Annual-Report-2024-High.pdf
https://www.acledabank.com.kh/kh/assets/pdf_zip/ACLEDA-Annual-Report-2024-High.pdf


សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 14 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

២.៣. ពករមពបឹកាភបិាលរបសធ់នាគារ ណេស ៊ីល៊ីដ្ឋ ភ៊ីេលិស ៊ី 
សម្តជិក-សម្តជិកាស្រកុមស្របឹកាភបិាល ស្រតូវបានម្តងតុំងឈដ្ឋយភាេហ ញនិកសស្រម្តបអ់ាណ្តរិ៣ឆ្ា ុំ ឈដ្ើមប ី

ឈធវើសកមមភាពតុំណាងឲ្យពួកឈេតទ ល់។ 
• ស្រកុមស្របឹកាភបិាល េេួលខញសស្រតូវឈលើការកុំណ្តយ់ញេធាស្តសររបស់ធនាគារ នងិស្រេបស់្រេងរាល់ ស្របតិបតរិ

ការអាជីវកមម។  
• សម្តជិក-សម្តជិកាស្រកុមស្របឹកាភបិាលទាុំងេស់ស្រតូវឈធវើកិចចការឈដ្ើមបាីស្របឈយជនខ៍ពស់បុំផ្ញតសស្រម្តប ់

ធនាគារ។ 
• េុំណាចរបស់ស្រកុមស្របកឹាភបិាលស្រតូវេនញវតររមួគាា ឈហើយគាម នសម្តជិក-សម្តជិកាណាម្តនេុំណាចកាញង

ការផ្ដល់ការម្ណ្នាុំ ឬបង្ហគ បប់ញ្ញា ម្តឯកឯងឈលើថ្នា កដ់្កឹនាុំ ឬបញេគលិកណាម្តា ក ់ របស់ធនាគារ ឬចញោះ
ហតថឈលខាឈលើកិចចសនា ឬដ្ឹកនាុំស្រេបស់្រេងស្របតិបតរិការរបស់ធនាគារបានឈលើកម្លងម្តម្តនការឈផ្ទរ
េុំណាចាកោ់កឲ់្យេនញវតរតមរយៈឈសចករីសឈស្រមចរបស់ឈ ើយ ស្រកុមស្របកឹាភបិាល។ 

• សម្តជិក-សម្តជិកាម្តា ក់ៗ  អាចពិនិតយឈដ្ឋយគាម នកុំណ្ត ់ចុំឈ ោះឯការ និងកុំណ្តស់្រតឈផ្សងៗ 
របស់ធនាគារស្រេបឈ់ពលឈម្ត៉ា ងឈធវើការ។ 

• ស្រកុមស្របឹកាភបិាល េេួលខញសស្រតូវឈលើេភបិាលកចិចាជីវកមម និងជស្រមុញេភវិឌ្ឍឈាេជយ័របស់ធនាគារ 
តមរយៈការដ្ឹកនាុំរាល់ស្របតិបតរិការការង្ហរ និងអាជីវកមម។  

• ស្រកុមស្របឹកាភបិាលាេាកម្តងតុំង និងអាចដ្កតុំម្ណ្ងរបស់ស្របធាននាយកស្របតិបតរិ។ ស្រកុមស្របឹកាភបិា
លកធ៏ានាផ្ងម្ដ្រថ្នធនធានមនញសស ម្ដ្លចាុំបាចម់្តន ស្រេបស់្រគានក់ាញងការបឈងាើតយញតរិាស្តសរ និងឈគាល
ឈៅហិរញ្ា វតថញាមយួថ្នា កស់្រេបស់្រេង ឈដ្ើមបដី្ឋកឲ់្យថ្នា កស់្រេបស់្រេង េនញវតរ ស្រពមទាុំងស្រតួតពនិិតយឈលើការេនញវតរ
របស់ថ្នា កស់្រេបស់្រេងឈដ្ឋយតទ ល់ និងតមរយៈេណ្ៈកម្តម ធកិារ ស្រកុមស្របកឹាភបិាល។ 

• ស្រកុមស្របឹកាភបិាលបានបឈងាើតេណ្ៈកម្តម ធិការ ចុំនួន៣ ដូ្ចា េណ្ៈកម្តម ធិការសវនកមម េណ្ៈកម្តម ធិ
ការផ្ដល់តនមែការង្ហរ នងិការឈស្រជើសតុំងេណ្ៈកម្តម ធិការស្រេបស់្រេងហានិភយ័ និងពតម៌្តនវេិា ស្រពមទាុំង
បឈងាើតនូវ េណ្ៈកម្តម ធកិារឈផ្សងឈេៀតអាស្រស័យឈៅតមតស្រមូវការចាុំបាចឈ់ដ្ើមបដី្ុំឈណ្ើ រការស្របតិបតរិការ 
ដ្ុំឈណ្ើ រការអាជីវកមមរបស់ធនាគារ។  

• េណ្ៈកម្តម ធិការបស់ស្រកុមស្របឹកាភបិាលទាុំងឈនោះ ស្រតូវបឈងាើតឈ ើងអាស្រស័យ ឈៅនឹងស្រកុមស្របឹកាភបិាល 
ឈហើយសម្តជិក-សម្តជិកាទាុំងេស់ឈៅកាញងេណ្ៈកម្តម ធិការ នឹងស្រតវូេនញមត័ឈដ្ឋយ ស្រកុមស្របឹកាភបិាល។  
។ ប៉ាញម្នរស្របធានននេណ្ៈកម្តម ធិការស្រកុមស្របកឹាភបិាល េចឺាុំបាចស់្រតូវម្តាសម្តជកិ-សម្តជិការបស់កញម 
ស្របឹកាភបិាល។ េណ្ៈកម្តម ធកិារសវនកមម និងសស្រមបសស្រមួលកិចចការចាប ់ និងេណ្ៈកម្តម ធិការផ្រល់
តនមែការ នងិឈស្រជើសតុំង អាចដ្ឹកនាុំេភបិាលឯករាជយ។ 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 15 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

២.៤. េ៊ីតាងំេ៊ីាន កក់ារកណាដ លរបសធ់នាគារ ណេស ៊ីល៊ីដ្ឋ ភ៊ីេលិស ៊ី 
ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី េីាា កក់ារកណាដ លម្តនអាស័យដ្ឋឋ នឈៅេគារឈលខ៦១ មហាវលិីស្រពោះមញ

វងស សង្ហា តស់្រសោះចក ខណ្ឌ ដូ្នឈពញ រាជធានីភាុំឈពញ។ 
• ស្របេបស់ុំបញស្រតឈលខ៖ ១១៤៩ 
• េូរស័ពទ៖ ០២៣ ៩៩៨ ៧៧៧ / ០២៣ ៤៣០ ៩៩៩ 
• េូរារ៖ ០២៣ ៤៣០ ៥៥៥ 
• េញីម្ម៉ាល៖ acledabank@acledabank.com.kh 

 
របូភាពេី២៖ េីតុំងេីាា កក់ារកណាដ លរបស់ធនាគារ ឈេសញីដ្ឋ ភេីិលសញី 

 
ស្របភព៖ www.acledabank.com.kh 

២.៥.. ណសវាឥណទាៃ 
➢ ឥណ្ទានអាជីវកមម 

• ឥណ្ទានអាជីវកមមខាា តតូច (Small-Sized Enterprise Loan)៖ េឺាឥណ្ទានមយួស្របឈភេ សស្រម្តប់
ផ្រល់ជូនេតិលិជនារបូវនរបញេគល និង/ឬនីតបិញេគល ម្ដ្លស្របកបអាជីវកមមខាា តតូច ឬមញខ របរតូចតច 
លកខណ្ៈស្រេួារ ឈដ្ើមបឲី្យអាជវីករម្តន លេធភាពពស្រងីកមឈធាបាយបឈងាើនស្របាក ់ ចុំណូ្លកាញងសកមមភាព
ស្របតិបតរិការអាជីវកមមរបស់ខែួន។ 

• ឥណ្ទានអាជីវកមមខាា តមធយម និងាជីវកមម (Medium-Sized Enterprise and Corporate Loan) 

mailto:acledabank@acledabank.com.kh
http://www.acledabank.com.kh/


សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 16 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

៖ ាឥណ្ទានមយួស្របឈភេសស្រម្តបផ់្រល់ជូនេតិលជិនារបូវនរបញេគលនិង/ឬនតីិបញេគលស្របកបអាជីវកមមស្រសប
ចាបឈ់ដ្ើមបឲី្យអាជីវករម្តនលេធភាពពស្រងកីសមមភាពស្របតិបតរកិារអាជីវកមមនងិបឈងាើតស្របាកច់ុំណូ្លរបស់ខែួន ។ 
• ឥណ្ទានវបិារបូ(Overdraft)៖េឺាស្របឈភេកស្រមតិឥណ្ទានសស្រម្តបផ់្រល់ជូនអាជីវករ ណិ្ជជករ ផ្លិ

តករ េាកផ្រល់ឈសវាកមម នងិេាកជុំនួញស្រសបចាបស់្រេបស់្របឈភេារបូវនរបញេគល នងិ/ឬនីតបិញេគលអាចដ្ក
ស្របាកត់មតស្រមូវការពីេណ្នីចរនរឈលើសពីសមតញលយេឹកស្របាកម់្ដ្លម្តនាក ់ ម្សរងកាញងេណ្នី (សម
តញលយឥណាយិក ឬសមតញលយេវជិជម្តន)។ 

• ឥណ្ទានសស្រម្តបេ់ញនបងវិល (Revolving Credit Line)៖ ឥណ្ទានសស្រម្តបេ់ញនបងវលិ េឺាម្ដ្ល
េនញញ្ញា តឲ្យេាកខចីដ្កស្របាករ់ហូតដ្ល់កស្រមតិមយួម្ដ្លបានកុំណ្តក់ាញងកិចចសនា ឈហើយេនញញ្ញា តឲ្យេាក
ខចីសងស្រតលបម់កវញិទាុំងេស់ ឬមយួម្ផ្ាក។  

• ឥណ្ទានសស្រម្តបក់ិចចធានា (Bank Guarantee Facility)៖ាកស្រមតិឥណ្ទាន (Facility Lint) ម្ដ្ល 
ផ្រល់ជូនេតិលិជន (Applicant) សស្រម្តបគ់ាុំស្រេដ្ល់ការឈចញ លិខិតធានា (Bank Guarantee) ឬ
លិខិតឥណ្ទានេចិនស្តនរយ ៍ (Standby Letter of Credit) និងអាចដ្កេូទាត ់សុំណ្ងជូនេាកេេួល
ផ្ល (Beneficiary) នូវចុំនួនេឹកស្របាកា់កោ់កម់យួឈស្រកាមកិចចធានា កាញងករណី្េតិលិជនមនិអាច
បុំឈពញ ឬរ ុំឈោភការេនញវតរតមកាតពវកចិច-ខសនា-លកខខណ្ឌ ស្រពម ឈស្រពៀងននកិចចសនាម្ដ្លបានឈធវើ
សវីការ។ 

• ឥណ្ទាន ណិ្ជជកមម (Trade Finance Facility)៖ ាឥណ្ទានមយួស្របឈភេស្រតូវបានបឈងាើត ឈ ើង
សស្រម្តបជ់ួយ បុំឈពញរាល់តស្រមូវការហិរញ្ាបបទានពីសុំណាកេ់តិលិជនស្រេបម់ជឈដ្ឋឋ ន ឈដ្ើមបសី្រេស្រេងដ់្ល់

ដ្ុំឈណ្ើ រការេូទាតន់លែេុំនិញនាុំចូលឬនាុំឈចញស្រសបចាបស់្រេបស់្របឈភេរមួម្តនវតថញធាតញឈដ្ើម ផ្លិតផ្ល
 កក់ណាដ លសឈស្រមច ផ្លិតផ្លសឈស្រមច។ 

➢ ឥណ្ទានឈស្របើស្របាស់តទ ល់ខែួន (Consuming Loans) 
• ឥណ្ទានរលយនរ (Car Loan)៖ េឺាស្របាកក់មចមី្ដ្លធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី ផ្រល់ជូន សស្រម្តប់

ឯកតរជន ម្ដ្លម្តនស្របាកច់ុំណូ្លឈេៀងទាត ់ កាញងឈគាលបុំណ្ងយកឈៅេិញរលយនរ សស្រម្តបឈ់ស្របើស្របាស់
កាញងស្រកុមស្រេួារ ឬតទ ល់ខែួន។ 

• ឥណ្ទានម៉ាូតូ (Motorbike Loan)៖ េឺាឥណ្ទានម្ដ្លបឈងាើតឈ ើងឈដ្ើមបបីងាភាពង្ហយស្រសួល ជូន
ឈោកេាកអាចខចីស្របាកេ់ិញម៉ាតូូឈស្របើស្របាស់កាញងស្រកមុស្រេាួរ ឬស្របកបមញខរបរឈផ្សងៗតមបុំណ្ងស្របាថ្នា ។ 

• ឥណ្ទាននិសសតិ (Student Loan)៖ េឺាឥណ្ទានម្ដ្លផ្រល់ជូនឪពញក-ម្តដ យ ឬអាណាពាបាល 
របស់និសសតិម្ដ្លស្រតូវការាចស់្របាកស់ស្រម្តបប់ងន់លែសិកាឲ្យកូន ឬេាកឈៅកាញងបនទញកអាណាពាបាល
របស់ខែួនបនរការសិកាឈៅស្រេឹោះាថ នសិកាបណ្ដញ ោះបណាដ លបឈចចកឈេសវាិជ ជីវៈ(ម្ដ្លម្តនរយៈពលចាប់



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 17 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

ពី ៣ម្ខ ឈ ើងឈៅ) ឬបនរឈៅស្រេឹោះាថ នឧតរមសិកាឈៅកាញង និងឈស្រៅស្របឈេស ឈស្រកាយ ពីនសិសតិបានបញ្ចប់
ការសិកាឈៅថ្នា កវ់េិាល័យ (Bac II)។ 

➢ ឥណ្ទានលុំឈៅឋាន (Home Loans) 
• ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន (Housing Loan)៖ ាស្របឈភេផ្លិតផ្លឥណ្ទានម្តនរយៈឈពលម្វង របស់

ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី ម្ដ្លបានបឈងាើតឈ ើងឈដ្ើមបផី្រល់ជូនេតលិិជនេូឈៅម្ដ្ល ម្តនលកខណ្ៈ
សមបតរិស្រេបស់្រគាន ់សស្រម្តបេ់ញិឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លកុំពញងម្តាងសង ់ឬាងសងរ់ចួ ឈធវើាកមមសិេធិតទ ល់
ខែួន ឬសស្រម្តបយ់កឈៅាងសងឈ់េហដ្ឋឋ នឈលើដ្កីមមសិេធិម្ដ្លម្តនស្រាប។់ 

• ឥណ្ទានម្កលមអលុំឈៅឋាន (Home Improvement Loan)៖ េឺាស្របឈភេកមចបីងរ់មែស់ សស្រម្តបផ់្រល់
ជូនបញេគលិកស្រកុមហ ញន មស្តនរីរាជការ អាជីវករ  ណិ្ជជករ ផ្លិតករ េាកផ្រល់ឈសវាកមម និងេាកជុំនួញស្រសប
ចាបស់្រេបស់្របឈភេ ារបូវនរបញេគលឈដ្ើមបយីកឈៅជួសជញល សងម់្លម ឬម្កលមអ លុំឈៅឋាន និងបរឈិវណ្ជញុំ
វញិ សុំឈៅឈធវើឲ្យលកខខណ្ឌ រស់ឈៅតទ ល់ខែួន នងិស្រកុមស្រេួារម្តនភាពលអ ស្របឈសើរាងមញន ឈហើយសងស្រត
 បម់កធនាគារវញិឈដ្ឋយម្ផ្អកឈលើចុំណូ្លឈេៀងទាតស់្របចាុំម្ខរបស់ខែួន។ 

២.៦. ណសវាបណញ្ញ ើ-សៃស ំ(Deposits) 
➢ ស្របាកប់ឈញ្ា ើម្តនកាលកុំណ្ត ់

• េណ្នីEuro Flex (Euro Flex Account) 
• េណ្នមីូលបស្រត (Securities Account) 
• េណ្នីស្រពោះសងឃ នងិេណ្នមីូលនិធិវតរ (Monk Account and Pagoda Fund Account) 
• េណ្នមីូលនិធិឈាធននិវតរន ៍(Individual Retirement Account) 
• េណ្នមីូលនិធិគាុំ រសញខភាព (Health Savings Account) 
• េណ្នមីូលនិធិសិកាេបរ់ ុំ (Education Savings Account) 
• េណ្នេីនាេតកញម្តរ (Future Kid Account) 

➢ ឈសវាចាតម់្ចងាចស់្របាក ់(Cash Management) 
• ឈសវាលិខិតេោះអាងឈលើេណ្នី និងពត័ម៌្តនេតិលិជន (Bank Confirmation) 
• ឈសវាមូលបបទានបស័្រតាចស់្របាក ់(Cashier’s Check) 
• ឈសវាឈបើកស្របាកឈ់បៀវតស (Payroll Service) 
• ឈសវារកាសញវតថិភាព កាញងវស័ិយមូលបស្រត (Custody Services in the Securities Sector) 
• ឈសវាស្របមូលាចស់្របាក ់(Cash Collection Service) 
• ឈសវាេូទាតឲ់្យេាកផ្គតផ់្គង ់(Supplier Payment) 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 18 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

• ឈសវាសស្រមួលេណ្នីេតលិិជន (Cash Consolidation Account) 
• ឈសវាបញ្ញា េចិនស្តនរយ ៍(Standing Order/Direct Debit) 
• ឈសវាេិញមូលបបទានបស័្រតបរឈេស និងមូលបបទានបស័្រតឈេសចរណ៍្ (Foreign/TravellerCheque 

Purchasing) 
• ឈសវាមូលបបទានបណ័្ណ  
• ឈសវាបឈញ្ា ើតមរយៈស្របេបស់ញវតថិភាព (Safe Box Service) 
• ឈសវាស្របមូលស្របាកប់ងព់នធ (Tax Payment Service) 
• ឈសវាកិចចសនាបរូររបូិយបណ័្ណ េញកមញន (Forward Exchange Contract) 
• ឈសវាឈផ្ទរស្របាកេូ់ទាតា់កញ្ចប ់(Bulk/Package Payment Service) 
• ឈសវាស្របតិបតរិការ RTP (RTP Operation Service) 
• ឈសវាបដូរស្របាក ់(Foreign Exchange) 

➢ ឈសវាឈផ្ទរស្របាក ់(Funds Transfer) 
• ឈសវាឈផ្ទរស្របាកក់ាញងស្រសុក (Local Fund Transfer) 
• ឈសវាឈផ្ទរស្របាកឈ់ស្រៅស្របឈេសតមរយៈស្របពន័ធ SWIFT (SWIFT) 
• ឈសវាឈផ្ទរស្របាកឈ់ស្រៅស្របឈេសតមរយៈ ឈវសសទីន យូឈញៀន (Western Union)  
• ឈសវាឈផ្ទរស្របាកភ់ាែ មៗពីឈស្រៅស្របឈេសតមរយៈនដ្េូ (Overseas Partners) 

២.៧. ណសវាហរិញ្ញបបទាៃពាណិជជកមម (Trade Finance) 
➢ ឈសវាលិខិតធានា (Bank Guarantee) 

• លិខិតធានាឈលើការដ្ឹកជញ្ជូ ន (Shipping Guarantee) 
• លិខិតធានាឈលើការឈដ្ញនលែ (Bid Guarantee) 
• លិខិតធានាឈលើការេូទាត ់(Payment Guarantee) 
• លិខិតធានាបញឈរស្របទាន (Advance Payment Guarantee)  
• លិខិតធានាឈលើការឃ្តេ់ញកាចស់្របាក ់(Retention Money Guarantee) 

➢ ឈសវាបណ័្ណ  (Cards) 
• បណ្ណ័ ឥណ្ទានឈស្របើស្របាស់តទ ល់ខែួន (Consumer Card ) 
• បណ័្ណ ឈេសញីលីដ្ឋ (ACELEDA Card)  
• បណ័្ណ វាីឈេសញីលីដ្ឋ (ACELEDA Visa Card) 
• បណ័្ណ ម្ត៉ា សទ័រកាតឈេសញីលីដ្ឋ (ACELEDA Mastercard Card) 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 19 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

• បណ័្ណ ឈចសញីប ឈីេសញីលីដ្ឋ (ACELEDA JCB Card) 
• បណ័្ណ យូភអីាយឈេសញីលីដ្ឋ (ACELEDA UPI Card)  

➢ ឈសវាឌ្ីជីលល (Digital) 
• ឈសវាឈេសញីលីដ្ឋេញីនឈធើម្ណ្ត (ACELEDA Internaet Banking)  
• ឈេសញីលីដ្ឋម៉ាូបាល (ACELEDA mobile) 
• ឈេសញីលីដ្ឋេីសប (ACELEDA E-Shop) 
• ឈសវាឈេសញីលីដ្ឋេញីខញមឈមើស (ACELEDA E-Commerce) 
• ម្ត៉ា សញីនឈេធីេមឹ ឈេសញីលីដ្ឋ (ACELEDA ATM) 
• ម្ត៉ា សញីនឆ្ូតកាត ឈេសញីលីដ្ឋ (ACELEDA POS) 
• ម្ត៉ា សញីនដ្ឋកស់្របាកប់ឈញ្ា ើម្តនកាលកុំណ្ត ់(Term Deposit Machine)  
• ម្ត៉ា សញីនឈបើកេណ្ន ី(Virtual Teller Machine) 
• បណ័្ណ នមិមតិ (Virtual Card) 
• ឈសវាបញ្ចូលេឹកស្របាក ់(Top Up Service)  
• ឈសវាេូទាតវ់កិាយបស្រត (Bill Payment) 
• ឈសវាបញ្ញា តមរយៈ E-mail/Fax (Banking Service Order via E-mail/Fax)  
• ឈសវាឈផ្្ើារជូនដ្ុំណឹ្ងពត័ម៌្តនេណ្នី (Massage Alert on Account Information) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 20 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

២.៨.រចនាសមពៃ័ធរបសធ់នាគារ ណេស ៊ីដ្ឋ ភ៊ីេលិស ៊ី 
តរាងេី៣៖ េងគការឈលខរបស់ធនាគារ ឈេសញីដ្ឋ ភេីិលសញី 
 

 
 

ស្របភព៖ https://www.acledabank.com.kh/kh/assets/pdf_zip/ACLEDA-Annual-Report-
2024-High.pdf 

 
 
 

 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 21 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

ជំពូកេ៊ី៣ 
ដំណណើ រការនៃការផ្តលឥ់ណទាៃណេហដ្ឋា ៃរបសធ់នាគារ ណេស ៊ីល៊ីដ្ឋ ភ៊ីេិលស ៊ី 
៣.១. លកខណៈេូណៅនៃឥណទាៃណេហដ្ឋា ៃរបសធ់នាគារ ណេស ៊ីល៊ីដ្ឋ ភ៊ីេលិស ៊ី 

ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន ាស្របឈភេផ្លិតផ្លឥណ្ទានម្តនរយៈឈពលម្វងរបស់ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិ
លសញី ម្ដ្លបានបឈងាើតឈ ើងឈដ្ើមបផី្រល់ជូនេតិលិជនេូឈៅម្ដ្លម្តនលកខណ្ៈសមបតរិស្រេបស់្រគាន ់ សស្រម្តបេ់ិញ 
ឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លកុំពញងម្តាងសង ់ ឬ ាងសងរ់ចួ ឈធវើាកមមសិេធតទ ល់ខែួន ឬសស្រម្តបយ់កឈៅាងសង ់
ឈេហដ្ឋឋ នឈលើដ្ីកមមសិេធិម្ដ្លម្តនស្រាប។់ ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន េឺាស្របឈភេកមចបីងរ់លស់សស្រម្តបផ់្រល់ជូន
បញេគលិកស្រកមុហ ញន មស្តនរីរាជការ អាជីវករ  ណិ្ជជករ ផ្លិតករ េាកផ្រល់ឈសវាកមម នងិេាកជុំនួញស្រសបចាបស់្រេប់
ស្របឈភេ ារបូវនរបញេគល ឈដ្ើមបយីកឈៅេិញ ឈេហដ្ឋឋ នលមី ាងសងផ់្ទោះឈលើដ្ីកមមសិេធម្ដ្លម្តនស្រាបស់ស្រម្តបរ់ស់
ឈៅតទ ល់ខែួន ឬាលកខណ្ៈស្រកុមស្រេាួរ ឈហើយសងស្រត បម់កធនាគារវញិឈដ្ឋយម្ផ្អកឈលើចុំណូ្លឈេៀងទាតស់្របចាុំ
ម្ខរបស់ខែួន”។  
៣.២. ឥណទាៃណេហដ្ឋា ៃរបសធ់នាគារ ណេស ៊ីល៊ីដ្ឋ ភ៊ីេិលស ៊ី 

 ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន ាស្របឈភេផ្លិតផ្លឥណ្ទានម្តនរយៈឈពលម្វង របស់ធនាគារឈេសញីលីដ្ឋ ម្ដ្លបាន
បឈងាើតឈ ើងឈដ្ើមបផី្រល់ជូនេតលិិជនេូឈៅម្ដ្លម្តនលកខណ្សមបតរិស្រេបស់្រគាន ់ សស្រម្តបេ់ញិឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លកុំពញង
ម្តាងសង ់ឬាងសងរ់ចួ ឈធវើាកមមសិេធតទ ល់ខែួន ឬសស្រម្តបយ់កឈៅាងសងឈ់េហដ្ឋឋ នឈលើដ្ីកមមសិេធិម្ដ្ល
ម្តនស្រាប ់។ 

➢ េុំហុំឥណ្ទាន រយៈឈពលឥណ្ទាន និងេស្រតការស្របាក ់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន ស្រតូវបានផ្រល់ជូនេតិលិជន 
រហូតដ្ល់ ៣០០.០០០ ដ្ញោែ រអាឈមរកិ ប៉ាញម្នរមនិស្រតូវឈលើសពី ៧០% ននតនមែសរញបរបស់ឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លស្រតូវ
េិញ ឬាងសងឈ់េហដ្ឋឋ នឈលើដ្ីកមមសិេធិម្ដ្លម្តនស្រាប។់រយៈឈពលខចីេតិបរម្ត ១៥ឆ្ា ុំ ចុំឈ ោះ ៖ 

• េតិលិជនាកមមករនិឈយជិតកុំពញងបឈស្រមើការង្ហរកាញងាថ បន័ាធារណ្ៈ និងេីភាា កង់្ហរាតិ-េនររាត ិ
ឈដ្ឋយមនិស្រតូវឈលើសពីអាយញចូលនិវតរនឈ៍ ើយ ។ 

• េតិលិជនឈផ្សងឈេៀត ម្ដ្លម្តនអាយញចាបព់ីឈពលេេួលស្របាកក់មចរីហូតដ្ល់កាោវានននរយៈឈពលខចី
ស្របាក ់មនិស្រតូវឈលើសពីអាយញ ៦០ឆ្ា ុំឈ ើយ ។ 

• េស្រតការស្របាក ់ចាបព់ី ១០% ឈ ើងឈៅ កាញងមយួឆ្ា ុំ ។6 

 
6 Acledabank.com.kh  ចូលឈមើលឈៅនលៃេី១២ ម្ខមលិញនា ឆ្ា ុំ ២០២៥ 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 22 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

៣.២.១. លកខណសមបត្តិេត្ិលិជៃថ្ដលអាចេេួលឥណទាៃណេហដ្ឋា ៃ 

• ជនកមពញាស្រេបរ់បូម្ដ្លាពលរដ្ឋសកមម ឬានីតជិន 
• ម្តនស្របភពចុំណូ្លចាស់ោស់ និងម្តននិរនររភាព (មញខរបរអាជីវកមម ស្របាកឈ់បៀវតសរ ៍ ឬចុំណូ្លឈផ្សងៗ

ឈេៀត) 
• ម្តនស្របវតរិ ឈករ រិ៍ឈ ម្ ោះ េតរចរតិលអ 
• ម្តនេីលុំឈៅេចិនស្តនរយ ៍ឈដ្ឋយម្តនការបញ្ញជ កដ់្ឹងឮពីអាា្ធរកាញងតុំបនម់្ដ្លឈោកេាករស់ឈៅ 
• ម្តនឯការកុំណ្តេ់តរសញ្ញា ណ្ ៖ េតរសញ្ញា ណ្បណ័្ណ  ឬឈសៀវឈៅស្រេាួរ ។ល។ 
៣.២.២. ឯការត្ពមូវសពមាប់ឥណទាៃណេហដ្ឋា ៃ 

ឈដ្ើមបេីេួលបានឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នបាន េាកស្រតូវម្តនឯការមយួចុំនួនដូ្ចម្តនបញ្ញា កខ់ាងឈស្រកាម៖ 
➢ សស្រម្តបេ់តិលិជនម្ដ្លាអាជីវករ 

ឯការភសដញតងដូ្ចា៖ 
• ផ្រល់នូវរបាយការណ៍្ហិរញ្ា វតថញមយួឆ្ា ុំមញន នងិឆ្ា ុំចញងឈស្រកាយ។  
• ផ្រល់របូលតេីតុំងអាជីវកមមម្ដ្រកុំពញងម្តស្របតិបតរិការ «ឈបើម្តន»។ 
• ម្តនឈសៀវឈៅស្រេាួរ េតរសញ្ញា ណ្បណ័្ណ  ឬលិខិតឈផ្សងឈេៀតម្ដ្លជុំនួសបាន។ 
• ឈសៀវឈៅេណ្ន ីឬលតចមែងរបាយការណ៍្ធនាគាររយៈឈពល០៣ម្ខចញងឈស្រកាយ «ឈបើម្តន»។ 
• ករណី្ម្តនជួលស្រេពយសមបតរិឲ្យេាកដ្នេស្រតូវលតចមែងកិចចសនាជួលបចចញបបនា និងកិចចសនាជួលឈផ្សងកាញង 

រយៈឈពលយ៉ា ងឈហាចណាស់០១ឆ្ា ុំមញន «ឈបើម្តន»។ 
• លតចមែងវកិាយបស្រតនលែេកឹឈភែើងរយៈឈពល០៣ម្ខចញងឈស្រកាយឈសៀវឈៅេណ្នឬីលតចមែងរបាយការណ៍្

ធនាគាររយៈឈពល «ឈបើម្តន»។ 
• ចាបល់តចមែងឯការផ្ែូវចាបទ់ាកេ់ងនឹងស្រកមុហ ញនដូ្ចា បណ័្ណ បា៉ា តង ់ វញិ្ញា បស្រតចញោះបញ្ជ ី  ណិ្ជជកមម

លកខខនរិកៈស្រកុមហ ញនលិខិតចញោះបញ្ជ ី ណិ្ជជកមម។ 
➢ សស្រម្តបេ់តិលិជនម្ដ្លម្តនស្របាកឈ់បៀវតសរ ៍

សុំឈៅដ្ល់កមមករនិឈយជិកឬនិឈយជកិម្ដ្លកុំពញងបឈស្រមើការង្ហរឈៅកាញងវស័ិយឯកជន ារធារណ្ៈ 
ាថ បន័ឈស្រៅរដ្ឋឋ ភបិាលាត-ិេនររាតិ ឬកាញងេឈស្រម្តងណាមយួម្ដ្លតស្រមូវ៖ 
• ម្តនការបញ្ញច កព់ីេាកស្រេបស់្រេងតទ ល់ 
• ការង្ហរម្តននិរនរភាព 
• ឈបៀវតសររ៍មួ នងិស្របាកច់ុំណូ្លឈផ្សងអាចសងស្របាកក់មចបីានយ៉ា ងឈេៀងទាត ់ បនាទ បព់ីបានកាតក់ង 

ចុំណាយស្របចាុំស្រេាួរ និងស្របាកប់ស្រមុងស្រគាអាសនារចួឈហើយ។ 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 23 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

➢ េតិលិជនស្រតវូម្តនឯការ៖ 
• ចាបល់តចមែងសកខបីស័្រតឈបៀវតសររ៍យៈឈពល០៣ម្ខចញងឈស្រកាយឬលិខិតបញ្ញជ កព់ីនិឈយជិកេុំពីឋានៈតួនាេ ី

រយៈឈពលកុំពញងបឈស្រមើការ និងស្របវតរិស្របាកឈ់បៀវតសរ ៍
• ចាបល់តចមែងកចិចសនាការង្ហរ 
• ឈសៀវឈៅេណ្ន ីឬលតចមែងរបាយការណ៍្ធនាគាររយៈឈពល០៣ម្ខចញងឈស្រកាយ «ឈបើម្តន» 
• លតចមែងវកិាយបស្រតនលែេកឹឈភែើងរយៈឈពល០៣ម្ខចញងឈស្រកាយឈសៀវឈៅេណ្ន ី ឬលតចមែងរបាយការណ៍្

ធនាគាររយៈឈពល០៣ម្ខចញងឈស្រកាយ «ឈបើម្តន» 
• កាញងករណី្ម្តនជួលស្រេពយសមបតរិឲ្យេាកដ្នេស្រតូវលតចមែងកចិចសនាជួលបចចញបបនា នងិកិចចសនាជួលឈផ្សង

កាញងរយៈឈពលយ៉ា ងឈហាចណាស់០១ឆ្ា ុំមញន «ឈបើម្តន»។ 
• ាកសួរេុំពីេីតុំង ស្របឈភេ តនមែឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លេិញ ឬាងសង ់ ស្របឈភេលិខិតកមមសិេធិ ឈេហដ្ឋឋ ន

ម្ដ្លស្រតូវេិញ ឬាងសង។់ 
• ាកសួរពតីស្រមូវការខចសី្របាក ់នងិជស្រម្តបជូនេាកខចីស្រតូវម្តនស្របាកត់ទ ល់ខែួនម្ដ្រស្រតូវេិញ ឬាងសង។់  
• ពនយល់ពីចុំណ្ញ ចសុំខាន់ៗ ននឈគាលការណ៍្ស្របតបិតរិឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន និងលកខខណ្ឌ មយួចុំនួនេុំពីការ

ខចីស្របាក។់ 
• ភាា កង់្ហរបឈស្រមើេតិលិជន ឬភាា កង់្ហរឥណ្ទាន ស្រតូវផ្ដល់ កយសញុំចញោះឈ ម្ ោះឈស្របើស្របាស់ឈសវាឥណ្ទាន ជូន

ឈៅេាកសញុំចញោះឈ ម្ ោះ ឈដ្ើមបបីុំឈពញពត័ម៌្តន ឬជួយ បុំឈពញ។ ឈពលបុំឈពញរចួរាល់ឈហើយឲ្យេាក ដ្ឋក ់កយ
សញុំចញោះឈ ម្ ោះផ្រិតឈមនដ្ាដ ុំឈលើ កយសញុំ និងេេួល កយសញុំចញោះឈ ម្ ោះឈស្របើស្របាស់ឈសវា ឥណ្ទាន និងឯក
ារ កព់ន័ធ។ 

• ភាា កង់្ហរបឈស្រមើេតិលិជនស្រតូវបញ្ចូ នឯការឈៅឲ្យភាា កង់្ហរឥណ្ទានឈដ្ើមបចីញោះពនិិតយ េឈងាត និងឈធវើការវាយ
តនមែឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន។ 

• ករណី្ឈស្របើស្របាស់ស្របាកក់មចសីស្រម្តបា់ងសងឈ់េហដ្ឋឋ នឈលើដ្កីមមសិេធិម្ដ្លម្តនស្រាបេ់ាកចញោះឈ ម្ ោះខចី
ស្របាកស់្រតូវភាជ បម់កាមយួនូវេឈស្រម្តងចុំណាយាងសងឈ់េហដ្ឋឋ ន។ ភាា កង់្ហរឥណ្ទានចញោះពិនិតយសិកា
វាយតនមែឈលើការាងសង។់  

៣.២.៣. ត្ពមូវការ ៃិងស វត្ថិភាពឥណទាៃ 

តស្រមូវការសស្រម្តបធ់ានាសញវតថភិាពឥណ្ទានរបស់ធនាគារ វាម្ស្របស្របួលឈៅតមេុំហុំនិងហានិភយ័ននឥណ្ 
ទាន។ ឈដ្ើមបកីាតប់នថយហានភីយ័ ធនាគារបាន បឈងាើតលកខខណ្ណ ធានាដ្ល់សញវតថិភាពឥណ្ទានដូ្ចខាងឈស្រកាម៖ 

➢ តស្រមវូការសស្រម្តបេ់ាកខច ី
• យល់ចាស់ោស់ពីឈគាលការណ៍្ និងនីតិវធិីឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នរបស់ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 24 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

• ម្តនលេធភាពសងបុំណ្ញ លទានឈ់ពលឈវោ និងយល់ស្រពមបងស់្របាកដ់្ល់ការយិល័យធនាគារឈេសញីលីដ្ឋ 
ភេីិលសញី 

• យល់ចាស់រាល់ស្របការលកខខណ្ឌ  
• ម្តនការស្រពមឈស្រពៀងាមញនស្រេបច់ុំណ្ញ ចឈលើរាល់លិខិតាា ម នងិផ្រិតឈមនដ្ាដ ុំឈៅចុំឈ ោះមញខ 
• ឈគារពកាតពវកចិចរបស់ខែួន នងិលកខខណ្ឌ ទាុំងឡាយម្ដ្លបានម្ចងកាញងកិចចសនា  
• យល់ស្រពមដ្ឋកស់្រេពយសមបតរិធានាឈលើស្របាកក់មច ីរហូតដ្ល់សងបុំណ្ញ លចបរ់ចួរាល់ាាថ ពរ 
• ឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លេិញ ឬាងសងឈ់លើដ្ីកមមសិេធិម្ដ្លម្តនស្រាបម់និស្រតូវសថិតកាញងតុំបនហ់ាមឃ្ត ់
• យល់ស្រពមផ្រល់ឯការឈផ្សងឈេៀតម្ដ្លាតស្រមូវការរបស់ធនាគារ 
• ស្រតូវឈបើកេណ្នីាមយួធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី។ 
➢ ស្រេពយដ្ឋកធ់ានា 

ស្រេពយសមបតរ ិម្ដ្លេេួលយកាស្រេពយដ្ឋកធ់ានា៖ 
• ឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លេិញ ឬាងសងឈ់លើដ្ីកមមសិេធិម្តនស្រាប ់
• ស្រេពយសមបតរ ិ(ដ្ី ផ្ទោះ) ម្ដ្លម្តនបណ័្ណ កមមសិេធ ិ(បែងរ់ងឹ) ាកមមសិេធិតទ ល់របស់េាកខចី ម្ដ្លម្តនតនមែស្រេប់

ស្រគានអ់ាចធានាឈលើស្របាកក់មចបីានអាចស្រតូវបានេនញញ្ញា តឲ្យេេួលយកាស្រេពយដ្ឋកធ់ានាជុំនួស
ឈេហដ្ឋឋ ន ម្ដ្លេិញ ឬាងសងឈ់ដ្ឋយស្របាកក់មច។ី 

ក. ស្រេពយសមបតរិដ្ឋកធ់ានាម្តនបណ័្ណ កមមសិេធិ (បែងរ់ងឹ) 
េាកខចីស្រតូវចញោះកិចចសនាបឈងាើតហញីប៉ាូម្តក នងិរតក់ារបញ្ញជ កដ់្ងឹឮពីអាា្ធរមូលដ្ឋឋ ន ស្រពមទាុំងចញោះការបីនទញក 

ពីមនទីរ ឬការយិល័យឈរៀបចុំម្ដ្នដ្ី នេរបូនីយកមម សុំណ្ង ់ និងសញរឈិយដ្ី រាជធានី/ឈខតរ ស្រកុង/ស្រសុក/ខណ្ឌ  
ស្របេល់ជូនមកធានាគារ ឈហើយរាល់ការចុំណាយាបនទញករបស់េាកខចី។ 
ខ. ករណី្ស្រេពយសមបតរិម្ដ្លម្តនលិខិតកមមសិេធិ (បែងេ់ន)់ ម្ដ្លតស្រមវូឲ្យឈធវើបណ័្ណ កមមសិេធិ (បែងរ់ងឹ) 

មញនឈពលឈរៀបចុំម្បបបេឈធវើបណ័្ណ កមមសិេធិ (បែងរ់ងឹ) 
• ឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លេិញ ស្រតូវម្តនលិខិតឈផ្ទរកមមសិេធិចញោះហតថឈលខាដ្ល់អាា្ធរស្រកុង/ស្រសុក/ខណ្ឌ ។ 
• េាកខចីស្រតូវចញោះកិចចសនាដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ/កិចចសនាបឈងាើតហញីប៉ាូម្តកឈហើយរតក់ារបញ្ញជ កច់ញោះហតថឈលខាដ្ឹងឮដ្ល់

អាា្ធរ ញុំ/សង្ហា ត ់ ឬស្រកុង/ស្រសុក/ខណ្ឌ  (អាស្រស័យឈលើកស្រមតិហានិភយ័ម្ដ្ល កព់ន័ធ) រចួឈហើយស្របេល់
ជូនមកធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី។ 

• រាល់ការចុំណាយរតក់ារបញ្ញជ កឯ់ការពីអាា្ធរម្តនសមតថកិចច ាបនទញករបស់េាកខចី។ 
• ការឈរៀបចុំម្បបបេឈធវើបណ័្ណ កមមសិេធិ (បែងរ់ងឹ) 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 25 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

o បនាទ បព់ីបានេេួលស្របាកក់កមចេីាកខចីស្រតូវឈរៀបចុំម្បបបេឈធវើបណ័្ណ កមមសិេធិ (បែងរ់ងឹ) ឈដ្ើមបដី្ឋក់
ធានាយ៉ា ងយូរបុំផ្ញតរយៈឈពល ២៤ម្ខ (នមភបនួម្ខ)។ 

o ករណី្ម្ដ្លរាជរដ្ឋឋ ភបិាលចញោះឈធវើបណ័្ណ កមមសិេធ ិ (បែងរ់ងឹ) តមតុំបនម់្ដ្លចញោះបញ្ជ ីម្តនលកខណ្ៈ
ាស្របពន័ធអាចេនញញ្ញា តឲ្យពនារឈពល ប៉ាញម្នរេាកេាកខចីស្រតូវឈសាើសញុំមកធនាគារ។ 

• ការចញោះការបីនទញក 
បនាទ បព់ីបានេេួលបណ័្ណ កមមសិេធិ(បែងរ់ងឹ) េាកខចីស្រតូវរតក់ារចញោះការបីនទញកពីមនទីរ ឬការយិល័យឈរៀបចុំម្ដ្ន 

ដ្ីនេរបូនីយកមម សុំណ្ង ់និងសញរឈិយដ្ី រាជធានី /ឈខតរ ស្រកុង/ស្រសុក/ខណ្ឌ  ស្របេល់ជូនមកធនាគារ ឈហើយរាល់ការ 
ចុំណាយាបនទញករបស់េាកខច។ី 

➢ ការេិញធានារា៉ា ប់រង 

ធនាគារតស្រមូវឲ្យេាកខចសី្របាកេ់ញិធានារា៉ាបរ់ងេេគភិយ័ឈលើឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លេិញ ឬាងសងឈ់លើដ្ីកមមសិេធ ិ
ម្ដ្លម្តនស្រាប ់ ឬឈលើកម្លងការេិញធានារា៉ាបរ់ង ឈដ្ឋយម្ផ្អកឈលើេុំហុំឥណ្ទាន និងហានិភយ័ម្ដ្ក កព់ន័ធ។ 
ការេិញធានារា៉ាបរ់ង នងិការឈលើកម្លងេិញធានារា៉ាបរ់ង ម្តនម្ចងកាញងនីតិវធីី នងិលិខិតម្ណ្នាុំេុំពឥីណ្ទាន។  

➢ ករណី្ខកខានសងបុំណ្ញ ល 
ឥណ្ទានមយួស្រតូវចាតេ់ញកថ្នខកខានមនិបានសងតមកិចចសនា កាលណាដ្ល់ឈពលឈវោសងឈហើយ 

េាកខចីមនិបានសងទានឈ់ពលឈវោ (តមនលៃម្ដ្លបានកុំណ្ត)់ ដូ្ចម្តនម្ចងកាញងកិចចសនា នងិតមតរាងកាល 
វភិាេសងស្របាក។់ រយៈឈពលខកខានសងស្របាក ់ េឺាចុំនួននលៃខកខានមនិបានសងតមកិចចសនា រាបច់ាបព់ីនលៃ 
យឺតដ្ុំបូងឈហើយរយៈឈពលឈនោះនឹងស្រតូវបានកាតប់នថយកាញងករណី្េឹកស្របាកប់ានសង សមម្តស្រតឈៅនឹងេុំហុំេឹក 
ស្របាកន់នចឈនាែ ោះរយៈឈពលយឺតយ៉ា វសង។ េឹកស្របាកខ់កខានសង េឺាេឹកស្របាកម់្ដ្លមនិបានសង ... ឬសងមនិ 
ស្រេបច់ុំននួឈពលដ្ុំបូង រចួឈហើយកាតស់ងបុំឈពញេឹកស្របាកម់និសង ឬសងមនិស្រេបស់្រគានច់ុំនួនឈៅឈពលបនាទ ប។់ 

• ការខកខានកស្រមតិស្រាល៖ េឺាការខកខានសងស្របាក ់ ម្ដ្លេឹកស្របាកខ់កខានមនិបានសង ឬេកឹ 
ស្របាកស់ងមនិស្រេបច់ុំនួន ហួសកាលកុំណ្តន់នកិចចសនារយៈឈពលតិចាង៣០នលៃ។ 

• ការខកខានសងធៃនធ់ៃរ៖ េឺាការខកខានសងស្របាក ់ ម្ដ្លេឹកស្របាកខ់កខានមនិបានសង ឬេឹក ស្របាក់
សងមនិស្រេបច់ុំននួ ហួសកាលកុំណ្តន់នកិចចសនារយៈឈពលចាបព់ី៣០នលៃ។ នាយក-នាយិកា ាខា
ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីលិសញី អាចឈផ្ទរការេេួលខញសស្រតូវឈដ្ឋោះស្រាយបញ្ញា ឥណ្ទានស្របឈភេឈនោះពី
ភាា កង់្ហរឥណ្ទានឲ្យឈៅភាា កង់្ហរឈដ្ឋោះស្រាយបុំណ្ញ ល អាស្រស័យឈលើការចាតម់្ចងរបស់ាខានីមយួៗ។ 

• ការពិនយ័៖ ការខកខានសងបុំណ្ញ លចាបព់ីរយៈឈពល០៤នលៃឈ ើងឈៅ ស្រតូវបានេិតពិនយ័។ េតព់និយ័
ស្រតូវបានេិតឈសមើនឹង២៤%កាញងមយួឆ្ា ុំ។ េកឹស្របាកព់និយ័ស្រតូវបានេណ្នាតមេស្រតពិនយ័ឈលើចុំនួនេកឹ
ស្របាកម់្ដ្លខកខានមនិសងសមម្តស្រតឈៅនឹងចុំនួននលៃម្ដ្លបានខកខានសងឈនាោះ ចាបេ់ិតពីនលៃេី០៤



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 26 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

ឈ ើងឈៅននការយឺតយ៉ា វ។ 
 

៣.៣. ដំណណើការនៃការផ្តលឥ់ណទាៃណេហដ្ឋា ៃ 
៣.៣.១. ដណំាក់កាលេ៊ី១៖ ការដ្ឋក់ពាកយណសនើស ចំ ះណ ម្ ះខ្ច៊ីពបាក់ 

• េាកសញុំខចីស្របាកម់កកានក់ារយិល័យធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី ឈដ្ឋយជួបាមយួភាា កង់្ហរបឈស្រមើ 
េតិលិជន ឬជបួាមយួភាា កង់្ហរឥណ្ទានេេួលបនទញកឈៅតុំបនស់្របតិបតរិការ។  

• ភាា កង់្ហរបឈស្រមើេតិលិជន ឬភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវសម្តភ សនេ៍ាកសញុំចញោះឈ ម្ ោះខចីស្របាក ់ នងិជស្រម្តបព ី
តស្រមូវការរបស់ធនាគារ *ជស្រម្តបពីលិខិតាា មចាុំបាចម់្ដ្លាតស្រមូវការរបស់ធនាគារ* 

➢ សស្រម្តបេ់តិលិជនម្ដ្លាអាជីវករ 
ឯការភសរញតងដូ្ចា៖ 

• ផ្រល់នូវរបាយការណ៍្ហិរញ្ា វតថញមយួឆ្ា ុំមញន នងិឆ្ា ុំចញងឈស្រកាយ។  
• ផ្រល់របូលតេីតុំងអាជីវកមម ម្ដ្លកុំពញងម្តស្របតិបតរិការ «ឈបើម្តន»។  
• ម្តនឈសៀវឈៅស្រេាួរ េតរសញ្ញា ណ្បណ័្ណ  ឬលិខិតឈផ្សងឈេៀត ម្ដ្លជុំនួសបាន។ 
• ឈសៀវឈៅេណ្ន ីឬលតចមែងរបាយការណ៍្ធនាគាររយៈឈពល០៣ម្ខចញងឈស្រកាយ «ឈបើម្តន»។  
• ករណី្ម្តនជួលស្រេពយសមបតរិឲ្យេាកដ្នេស្រតូវលតចមែងកិចចសនាជួលបចចញបបនា នងិកិចចសនាជលួ

ឈផ្សងកាញងរយៈឈពលយ៉ា ងឈហាចណាស់០១ឆ្ា ុំមញន «ឈបើម្តន»។ 
• លតចមែងវកិាយបស្រតនលែេកឹឈភែើងរយៈឈពល០៣ម្ខចញងឈស្រកាយឈសៀវឈៅេណ្ន ី ឬលតចមែងរបាយ

ការណ៍្ 
• ចាបល់តចមែងឯការផ្ែូវចាបទ់ាកេ់ងនឹងស្រកមុហ ញនដូ្ចា បណ័្ណ បា៉ា តង ់វញិ្ញា បស្រតចញោះបញ្ជ ី  ណិ្ជជ

កមមលកខខនរិកៈស្រកុមហ ញនលិខតិចញោះបញ្ជ ី ណិ្ជជកមម។ 
➢ សស្រម្តបេ់តិលិជនម្ដ្លម្តនស្របាកឈ់បៀវតសរ ៍

សុំឈៅដ្ល់កមមករនិឈយជិក ឬនិឈយជកិម្ដ្លកុំពញងបឈស្រមើការង្ហរឈៅកាញងវស័ិយឯកជន ារធារណ្ៈ 
ាថ បន័ឈស្រៅរដ្ឋឋ ភបិាលាត-ិេនររាតិ ឬកាញងេឈស្រម្តងណាមយួម្ដ្លតស្រមូវ៖ 

• ម្តនការបញ្ញជ កព់ីេាកស្រេបស់្រេងតទ ល់ 
• ការង្ហរម្តននិរនរភាព 
• ឈបៀវតសររ៍មួ នងិស្របាកច់ុំណូ្លឈផ្សងអាចសងស្របាកក់មចបីានយ៉ា ងឈេៀងទាត ់ បនាទ បព់បីានកាតក់ង 

ចុំណាយស្របចាុំស្រេាួរ និងស្របាកប់ស្រមុងស្រគាអាសនារចួឈហើយ។ 
េតិលិជនស្រតូវម្តនឯការ 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 27 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

• ចាបល់តចមែងសកខបីស័្រតឈបៀវតសររ៍យៈឈពល០៣ម្ខចញងឈស្រកាយឬលិខិតបញ្ញជ កព់ីនិឈយជិកេុំពីឋានៈ 
តួនាេី រយៈឈពលកុំពញងបឈស្រមើការ និងស្របវតរិស្របាកឈ់បៀវតសរ ៍

• ចាបល់តចមែងកចិចសនាការង្ហរ 
• ឈសៀវឈៅេណ្ន ីឬលតចមែងរបាយការណ៍្ធនាគាររយៈឈពល០៣ម្ខចញងឈស្រកាយ «ឈបើម្តន» 
• លតចមែងវកិាយបស្រត នលែេកឹឈភែើងរយៈឈពល០៣ម្ខចញងឈស្រកាយឈសៀវឈៅេណ្នី ឬលតចមែងរបាយការណ៍្ 

ធនាគាររយៈឈពល០៣ម្ខចញងឈស្រកាយ «ឈបើម្តន» 
• កាញងករណី្ម្តនជួលស្រេពយសមបតរិឲ្យេាកដ្នេស្រតូវលតចមែងកចិចសនាជួលបចចញបបនា នងិកិចចសនា 

ជួលឈផ្សងកាញងរយៈឈពលយ៉ា ងឈហាចណាស់០១ឆ្ា ុំមញន «ឈបើម្តន»។ 
• ាកសួរេុំពីេីតុំង ស្របឈភេ តនមែឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លេិញ ឬាងសង ់ ស្របឈភេលិខិតកមមសិេធិ ឈេហដ្ឋឋ ន

ម្ដ្លស្រតូវេិញ ឬាងសង។់ 
• ាកសួរពតីស្រមូវការខចសី្របាក ់ និងជស្រម្តបជូនេាកខចីស្រតូវម្តនស្របាកត់ទ ល់ខែួនម្ដ្រស្រតូវេិញ ឬាងសង។់ 

ពនយល់ពីចុំណ្ញ ចសុំខាន់ៗ ននឈគាលការណ៍្ស្របតបិតរិឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន និងលកខខណ្ឌ មយួចុំនួនេុំពីការ
ខចីស្របាក។់ 

• ភាា កង់្ហរបឈស្រមើេតិលិជន ឬភាា កង់្ហរឥណ្ទាន ស្រតូវផ្ដល់ កយសញុំចញោះឈ ម្ ោះឈស្របើស្របាស់ឈសវាឥណ្ទាន ជូន
ឈៅេាកសញុំចញោះឈ ម្ ោះ ឈដ្ើមបបីុំឈពញពត័ម្តន ឬជួយ បុំឈពញ។ ឈពលបុំឈពញរចួរាល់ឈហើយ ឲ្យេាក និងេេួល
 កយសញុំចញោះឈ ម្ ោះឈស្របើស្របាស់ឈសវាដ្ឋក ់កយសញុំចញោះឈ ម្ ោះផ្រតិឈមនដ្ារ ុំឈលើ កយសញុំឥណ្ទាន និងឯការ
 កព់ន័ធ។ 

• ភាា កង់្ហរបឈស្រមើេតិលិជនស្រតូវបញ្ចូ នឯការឈៅឲ្យភាា កង់្ហរឥណ្ទានឈដ្ើមបចីញោះពនិិតយ េឈងាត និងឈធវើ 
ការវាយតនមែឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន។ 

• ករណី្ឈស្របើស្របាស់ស្របាកក់មចសីស្រម្តបា់ងសងឈ់េហដ្ឋឋ នឈលើដ្កីមមសិេធិម្ដ្លម្តនស្រាបេ់ាកចញោះឈ ម្ ោះខចី
ស្របាកស់្រតូវភាជ បម់កាមយួនូវេឈស្រម្តងចុំណាយាងសងឈ់េហដ្ឋឋ ន។ ភាា កង់្ហរឥណ្ទានចញោះពិនិតយសិកា
វាយតនមែឈលើការាងឮសង។់ ករណី្េាកចញោះឈ ម្ ោះមនិទានម់្តនេឈស្រម្តងចុំណាយាងសង ់ ភាា កង់្ហរ
បឈស្រមើេតលិិជនស្រតូវេេួលយកម្ត កយសញុំចញោះឈ ម្ ោះសិន ប៉ាញម្នរស្រតូវស្របាបេ់ាកដ្ឋក ់កយសញុំចញោះឈ ម្ ោះឈនាោះឲ្យ
ឈរៀបចុំេឈស្រម្តងចុំណាយាងសង ់ ឈស្រតៀមេញកស្របេល់ជូនភាា កង់្ហរឥណ្ទានឈៅឈពលភាា កង់្ហរឥណ្ទាន
ចញោះឈៅជួបដ្ល់កម្នែង ។ 

៣.៣.២. ដំណាក់កាលេ៊ី២៖ ការច ះេណងេត្ដលក់ថ្ៃែង 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 28 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

ឈស្រកាយពីេេួលបាន កយសញុំចញោះឈ ម្ ោះខចីស្របាក ់ ភាា កង់្ហរឥណ្ទានបនទញកស្រតូវចញោះឈៅាកសួរពត័ម៌្តនដ្ល់ 
កម្នែង ឈដ្ើមបឈីធវើការេឈងាត ពនិិតយ សិកាម្សវងយល់ នងិឈធវើការវាយតនមែឈលើឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លស្រតូវេិញឬាងសង ់
ស្រពមទាុំងវាយតនមែលេធភាពសង ម្ដ្លាមូលដ្ឋឋ នកាញងការកុំណ្តេ់ុំហុំស្របាកក់មច។ី 

• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវជបួេាកខចីស្របាក ់ និងអាណាពាបាល ឈដ្ើមបាីកសួរពត័ម៌្តនេូឈៅម្ដ្ល ទាកេ់ង
នឹងការសញុំខចីស្របាក ់ពនយល់ពនីតីិវធិីឥណ្ទាន លកខខណ្ឌ ននការខចីស្របាក ់ការសងស្របាក ់ រយៈឈពលខែី េស្រត
ការស្របាក ់ ឈាហ ញយចុំណាយេេួលឥណ្ទានការចុំណាយស្រេបស់្រេងរដ្ឋបាល និងការេិញធានារា៉ាបរ់ង
េេគិភយ័ឈលើឈេហដ្ឋឋ ន ឈហើយលិខិតបញ្ញជ កព់ីការធានារា៉ាបរ់ងស្រតូវស្របេល់ ជូនមកធនាគារឈរៀងរាល់ឆ្ា ុំឲ្យ
បានចាស់ោស់ ឈជៀសវាងភាពស្រសឈពចស្រសពិលមញនឈពលឈរៀបចុំឯការឥណ្ទាន ម្ដ្លបងាាបញ្ញា
ឈៅឈពលឈស្រកាយ។ 

• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវចងចាុំថ្ន ការេិញធានារា៉ាបរ់ងេេគភិយ័ឈលើស្រេពយបឈងាើតហញីប៉ាមូ្តក ដ្ឋកប់ញ្ញច ុំស្រតូវ
បានឈលើកម្លងចុំឈ ោះម្ត 

o ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លម្តនេុំហុំស្របាកក់មចេីតិបរម្ត ៣០០.០០០ ដ្ញោែ រអាឈមរកិ ឬរាល់ 
ឥណ្ទានទាុំងឡាយណាម្ដ្លម្តនសមតញលយលយចញោះមកស្រតឹម ៣០.០០០ ដ្ញោែ រអាឈមរកិ។ 

o ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នទាុំងឡាយណាម្ដ្លម្តន៖ 
- ស្រេពយាដ្ីផ្ទោះឈផ្សងពដី្ី ផ្ទោះ ម្ដ្លេិញឈដ្ឋយស្របាកក់មចឥីណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន ម្តន

តនមែ ស្រេបស់្រគានេ់នញឈោមឈៅតមឈគាលការណ៍្ស្របតិបតរឥិណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន និង
ដ្ីម្តនតនមែមនិតចិាងេុំហុំស្របាកក់មច។ី 

- ស្រេពយស្របឈភេា ដ្ី ផ្ទោះ ម្ដ្លេិញឈដ្ឋយស្របាកក់មចឥីណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នម្តនតមែ 
ស្រេបស់្រគាន ់ េនញឈោមឈៅតមឈគាលការណ៍្ស្របតបិតរិការឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន នងិ
ដ្ីម្តនតនមែមនិតចិាងេុំហុំស្របាកក់មច។ី 

• េុំហុំឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន (Public Housing Loan) មនិស្រតូវឈស្រចើនាង៧០ភាេរយ ននតនមែស្រេពយ។ 
o ភាា កង់្ហរឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នជបួេាកលក ់ ឬេាកេេួលការាងសងឈ់េហដ្ឋឋ ន ឈដ្ើមបាីកសួរ

ពត័ម៌្តនេុំពីឈេហដ្ឋឋ ន ឬជួបាមយួអាា្ធរ ឬេាកជតិខាង ឈដ្ើមបសី្របមូលពត័ម៌្តនបម្នថម។ 
➢ ការវាយតនមែឈេហដ្ឋឋ ន 

ក. ករណី្េិញឈេហដ្ឋឋ ន 
ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវចញោះឈៅដ្ល់កម្នែងេីតុំងឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លស្រតូវេិញឈដ្ឋយស្របាកក់មច ី ឈដ្ើមបឈីធវើការ

សិកានងិវាយតនមែឈលើឈេហដ្ឋឋ នដូ្ចតឈៅ៖ 
លកខណ្ៈសមបតរិឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លស្រតូវេិញ 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 29 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

o ឈតើឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លស្រតូវេិញ ាឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លកុំពញងាងសង ់ឬឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លាងសង ់
រចួរាល់? 
o ឈតើសុំណ្ងឈ់េហដ្ឋឋ នឈនាោះាងសងេ់ុំពេីវី? ម្តនប៉ាញនាម នាន ់បុំ កស់ម្តភ រៈតញបម្តង 
ដូ្ចឈមរច? 
o ឈតើេីតុំងឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លស្រតវូេញិសថិតឈៅកាញងតុំបនម់្បបណា? (មនិសថិតឈៅតុំបនហ់ាមឃ្ត ់
ឬាសុំណ្ងេ់នាធិបឈតយយ) 
រឈបៀបេិញ 
o ឈតើការេិញ-លកឈ់នាោះបងស់្របាកត់មរឈបៀបដូ្ចឈមដច? ម្តនប៉ាញនាម នដ្ុំណាកក់ាល? - ឈតើរាល់ការបង់

ស្របាកម់យួឈលើកៗឈធវើឈ ើងយ៉ា ងដូ្ចឈមដច? ម្ផ្អកឈៅឈលើេវី? 
• តនមែឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លស្រតូវេិញ 

ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវឈធវើការសិកាស្របមូលពត័ម៌្តនពីតនមែឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លស្រតូវេិញឈដ្ឋយឈស្របើស្របាស់ស្របាក ់
កមច ី ឈហើយស្រតូវឈធវើឲ្យស្របាកដ្ថ្ន តនមែឈេហដ្ឋឋ ន ាតនមែពិតស្របាកដ្ម្ដ្លបានស្រពមឈស្រពៀងរវាងេាកេិញ និង
េាកលក ់មនិម្មនាតនមែបុំឈបា៉ា ងឈ ើយ។ 

• សញវតថិភាពឥណ្ទាន និងលកខខណ្ឌ ឈផ្សងៗ  
ភាា កង់្ហរឥណ្ទានឈធវើការបា៉ា នស់្របម្តណ្តនមែឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លស្រតូវេិញ ឈដ្ឋយស្របាកក់មចកីាញងរយៈឈពលាប ់
បុំណ្ញ លឈដ្ឋយពនិិតយឈលើចុំណ្ញ ចដូ្ចខាងឈស្រកាម៖ 
o ឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លេិញាស្រេពយម្តនឈសថរភាព នងិាស្រេពយមនិស្រតូវេស់តនមែកាញងរយៈឈពលកុំពញង 
ាបប់ុំណ្ញ ល 
o ឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លេិញាស្រេពយម្តនឈសថរភាព និងអាចរកបាននូវតនមែេនាេតរបស់វាកាញងកស្រមតិស្របាកដ្

ស្របា ម្ដ្លអាចេេួលយកបាន 
o ឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លេិញាស្រេពយអាចលកយ់កស្របាកប់ានភាែ មៗ 
ឈបើចុំណ្ញ ចទាុំងឈនោះម្តនចុំណ្ញ ចណាមនិចាស់ោស់ អាចដ្ឋកល់កខខណ្ឌ បម្នថមឈដ្ើមបធីានាសញវតថិភាព

ឥណ្ទានដូ្ចា៖ តស្រមូវឲ្យេាកខចីបងេ់ឹកស្របាកត់ទ ល់ខែួន ឈដ្ើមបដី្ឋកចូ់លេណ្នបីម្នថម ឬកាតប់នថយេុំហុំ ឥណ្
ទាន ឬតស្រមូវឲ្យម្តនេាកធានា និងដ្ឋកេ់ចលនស្រេពយធានាបម្នថមឈផ្សងឈេៀត។ 
ខ. ករណី្ឈស្របើស្របាស់ស្របាកក់មចសីស្រម្តបា់ងសងឈ់េហដ្ឋឋ នឈលើដ្ីកមមសិេធិម្ដ្លម្តនស្រាប ់
ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវឈធវើការវាយតនមែដូ្ចតឈៅ៖ 

• វាយតនមែតនមែដ្ី៖ ស្រតវូឈធវើការស្រតតួពិនិតយេីតុំងដ្ីស្រសបចាប ់មនិសថិតឈៅតុំបនហ់ាមឃ្តឬ់េនាធិបឈតយយ 
ឯការកមមសិេធេិាក កព់ន័ធ និងបា៉ា នា់ម នតនមែម្ដ្លអាចេេួលយកបាន។  



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 30 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

• វាយតនមែេឈស្រម្តងាងសង៖់ ស្រតួតពិនតិយឈលើេឈស្រម្តងចុំណាយាងសង ់ តមរឈបៀបឈៅការ ាងសង់
ទាុំងស្រសុង ឬតមរឈបៀបឈផ្សងឈេៀត ឈដ្ឋយឈធវើការឈស្របៀបឈធៀបពត័ម៌្តនពីេាកាងសង ់ ឈៅនឹងេឈស្រម្តង
ចុំណាយាងសង។់ 

• បនាទ បព់ីឈធវើការសិកា វភិាេ នងិវាយតនមែរចួរាល់ឈហើយឈ ើញថ្ន េាកខចីម្តនលេធភាពសងស្របាក ់កមចបីាន 
ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវឈរៀបចុំឯការខចីស្របាក ់ ឈដ្ឋយភាជ បា់មយួនូវឯការេឈស្រម្តង ចុំណាយាងសង់
លិខិតេនញញ្ញា តាងសង ់ឬេុំនូសបែងា់ថ បតយកមម «ឈបើម្តន» ឈដ្ើមបដី្ឋកជូ់ន ថ្នា កម់្តនសមតថកិចចេនញម័
ត។ 

➢ ការវាយតនមែស្របាកក់មច ី
ក. ការវាយតនមែ ឈដ្ើមបកីុំណ្តេ់ុំហុំឥណ្ទានឈដ្ឋយម្ផ្អកឈលើស្របភពចុំណូ្ល 

េតិលិជនម្ដ្លម្តនស្របភពសងស្របាកម់្ផ្អកឈលើចុំណូ្លពមីញខរបរ ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវចញោះឈធវើការសស្រម្តប ់
សិកាវាយតនមែឈលើមញខរបរ និងឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លស្រតូវាស្រេពយធានា ឈដ្ើមបកីុំណ្តេ់ុំហុំស្របាកក់មចេីនញឈោមឈៅតម 
ឈគាលការណ៍្ស្របតបិតរិឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន។ 

• វាយតនមែពត័ម៌្តនេូឈៅ 
o ស្របវតរិ៖ ស្របវតរិននការបឈងាើត និងដ្ុំឈណ្ើ រការស្របតិបតរិការពីេតីតកាល បុំណ្ញ លោកប់ុំពួន។ល។  
o េាកស្រេបស់្រេង៖ រចនាសមពន័ធ សមតថភាពស្រេបស់្រេង ជុំនាញ បេពិឈាធន ៍ បញេគលិកលកខណ្ៈ ភាពអាច

េញកចិតរ ឈករ រិ៍ឈ ម្ ោះ េតរចរកិ ការគាុំស្រេពីស្រកុមស្រេួារ។ល។ 
o កតរ េីតុំង៖ ភាពង្ហយស្រសួល ការស្របកួតស្របម្ជង បរយិកាស។ល។ 
o េុំនាកេ់ុំនងអាជីវកមម នដ្េូ ណិ្ជជកមម ស្របវតរិ ណិ្ជជកមម លកខខណ្ឌ  ណិ្ជជកមម។ល។ 
• វាយតនមែេុំពពីត័ម៌្តនហិរញ្ា វតថញ៖ ឈធវើការសិកាវភិាេឈលើស្របពន័ធស្រេបស់្រេងបញ្ជ ីេណ្ឈនយយការណ៍្សវនកមម 

របាយការណ៍្ចុំឈណ្ញ-ខាត តរាងតញលយការ របាយការណ៍្លុំហូរាចស់្របាក ់ ាថ នភាពេញន នងិលេធ
ភាពសងស្របាក។់ 

• ស្រតួតពិនតិយសុំឈណ្ើ សញុំខចីស្របាក៖់ ឈធវើវាយតនមែ នងិតស្រមូវការស្របាកក់មច ីរយៈឈពលខែី និងលេធភាពសងស្របាក។់ 
• េុំពីតនមែ និងារៈស្របឈយជន៖៍ ឈស្រៅពីេស្រតការស្របាក ់ ធនាគារម្តនលេធភាពអាចលកផ់្លិតផ្ល ដ្នេ

ឈផ្សងឈេៀត និងម្តនលេធភាពស្របកួតស្របម្ជង និងការកានក់ាបច់ុំម្ណ្កេីផ្ារ។ 
ខ. ការវាយតនមែឈដ្ើមបកីុំណ្តេ់ុំហុំឥណ្ទានឈដ្ឋយម្ផ្អកឈលើកឈបៀវតយរ ៍

សស្រម្តបេ់តិលជិនម្តនស្របភពសងស្របាកម់្ផ្អកឈលើឈបៀវតសរភ៍ាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវជួបពិភាកាាមយួេតិលិ
ជនឈៅការយិល័យធនាគារ ឬឈៅឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លកុំពញងាា កឈ់ៅ។ ការជួបពិភាកាឈនោះ ឈដ្ើមបសី្របមូល ពត័ម៌្តន
យកមកឈធវើការឈស្របៀបឈធៀបាមយួនឹងពត័ម៌្តន ម្ដ្លស្របមូលបានពីាថ បន័ ម្ដ្លេតលិិជនកុំពញងបស្រឈមើការង្ហរ 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 31 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

ឈដ្ើមបកីុំណ្តល់េធភាពននការសងបុំណ្ញ ល និងស្រតូវឈធវើការវាយតនមែឈលើឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លស្រតូវេិញឬាងសងា់ស្រេពយ
បឈងាើតហញីប៉ាូម្តតដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ។ 
វាយតនមែស្របាកឈ់បៀវតសរ៖៍ ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវឈធវើការសិកាស្របមូលពត័ម៌្តន ឈដ្ើមបឈីធវើការវាយតមែ ឈដ្ឋយម្ផ្អកឈលើ
កិចចសនាការង្ហរ ពិនិតយសកខបីស័្រតឈបៀវតសរ ៍ រយៈឈពល ០៣ម្ខចញងឈស្រកាយ ឬឈសៀវឈៅ េណ្នី ឬលតចមែងរបាយ
ការណ៍្ធនាគារ រយៈឈពល០៣ម្ខចញងឈស្រកាយ ឬលិខិតបញ្ញជ កព់ី និឈយជក េុំពីឋានៈ តួនាេី រយៈឈពលបឈស្រមើការ
ង្ហរ។ ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវស្រតួតពិនតិយវកិាយបស្រត នលែេឹក ឈភែើង រយៈឈពល០៣ម្ខចញងឈស្រកាយ។ 
ស្រតួតពិនតិយសុំឈណ្ើ សញុំខចីស្របាក៖់ ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវវាយតនមែតស្រមូវការស្របាកក់មច ី េុំហុំស្របាកកក់មច ី រយៈឈពលខែ ី
លេធភាពសងស្របាក។់ 
េុំពីតនមែ នងិារៈស្របឈយជន៖៍ ឈស្រៅពីេស្រតការស្របាក ់ ធនាគារអាចលកផ់្លិតផ្លដ្នេឈផ្សងៗ ឈេៀត នងិម្តន
លេធភាពស្របកតួស្របម្ជងស្រេបស់្រេងចុំម្ណ្កេីផ្ារ។ 
៣.៣.៣. ដំណាក់កាលេ៊ី៣៖ ការណផ្ទៀងផ្ទទ ត្់ព័ត្៌មាៃថ្ដលេេួលបាៃណពលច ះវាយត្នមែដលល់ណំៅ
ឋាៃ/កថ្ៃែង ពបកបអាជ៊ីវកមមជាមួយៃឹងព័ត្៌មាៃថ្ដលេេួលបាៃព៊ីការោិលយ័ឥណទាៃ «កមព 
ជា» 

រាល់ពត័ម៌្តនម្ដ្លេេួលបានកាញងឈពលចញោះឈៅសិកាដ្ល់លុំឈៅឋាន ឬកម្នែងស្របកបអាជីវកមមរបស់ 
េតិលិជន ស្រតូវឈផ្ទៀងតទ តប់ម្នថមាមយួរបាយការណ៍្ឥណ្ទាន ម្ដ្លផ្រល់ឲ្យឈដ្ឋយការយិល័យឥណ្ទាន «កមពញ
ា» ឈដ្ើមបឈីធវើឲ្យស្របាកដ្េុំពីភាពឈជឿាកប់ានរបស់េតលិិជន មញននឹងឈធវើការសឈស្រមចចិតរផ្រល់ ឬមនិផ្រល់ឥណ្ទា
ន។ ពត័ម៌្តនម្ដ្លស្របមូលបានពីការចញោះសិកាដ្ល់កម្នែងរបស់េតិលិជន េឺាពត័ម៌្តនាមូលដ្ឋឋ នសស្រម្តបឈ់ធវើការ
វភិាេវនិិចេយ័ផ្រល់ឥណ្ទាន។ ពត័ម៌្តនមយួចុំនួនរបស់េតិលិជនស្រតូវវាយបញ្ចូលឈៅស្របពន័ធម្ចករ ុំម្លកពត័ម៌្តន 
ឥណ្ទានននការយិល័យឥណ្ទាន «កមពញា ឈដ្ើមបទីាញយករបាយការណ៍្ឥណ្ទានសស្រម្តបយ់កមកឈធវើការ 
ឈផ្ទៀងតទ តប់ម្នថម មញននងឹឈធវើការសឈស្រមចចិតរផ្រល់ឥណ្ទាន។ ការសឈស្រមចចតិរកាញងការផ្រល់ឥណ្ទាន ឬមនិផ្រល់
ឥណ្ទាន ម្ផ្អកឈៅឈលើការវនិិចេយ័ររបស់េាកម្តន សមថតកិចចរបាយការណ៍្ឥណ្ទានម្ដ្លេេួលបានពី
ការយិល័យ «កមពញា» ស្រគានម់្តាពត័ម៌្តនបម្នថមសស្រម្តបជ់យួ ដ្ល់កាលវនិិចេយ័ឲ្យបានស្រតមឹស្រតូវប៉ាញឈណាណ ោះ។ 
៣.៣.៤. ដំណាក់កាលេ៊ី៤៖ ការណរៀបចំឯការខ្ច៊ីពបាក់ 

បនាទ បព់ីការវាយតនមែឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លស្រតូវេិញ ឬាងសង ់និងវាយតនមែកមចរីចួរាល់ឈហើយ ស្រពមទាុំងម្តន 
ការស្រពមឈស្រពៀងពីភាេេីាកសញុំខចីស្របាកឈ់លើលកខខណ្ឌ ទាុំងឡាយននការខចីស្របាក ់ ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវឈរៀបចុំឯការខច ី
ស្របាកក់ាញងឈនាោះម្តនេស្រមងព់ត័ម៌្តន េស្រមងត់នមែសម្តភ រៈ នងិនលែឈ្ាួល ( េឈស្រម្តងជុំនួយ  កយឈសាើសញុំឈស្របើស្របាស់ ឥណ្
ទាន។ ករណី្េាកខចីឈសាើសញុំស្របាកឈ់ស្របើស្របាស់សស្រម្តបា់ងសងឈ់េហដ្ឋឋ ន ស្រតូវភាជ បម់កាមយួ កយសញុំ ឈស្របើស្របាស់ឈស
វាឥណ្ទាននូវេឈស្រម្តងាងសង ់លិខិតេនញញ្ញា តាងសង ់ឬេុំនូសបែងា់ងសងា់ថ បតយកមម(ឈបើម្តន)។ 
៣.៣.៥. ដំណាក់កាលេ៊ី៥៖ ការេៃ ម័ត្ឥណទាៃ 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 32 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

➢ លុំដ្ឋបា់ខា/នាយកដ្ឋឋ នឈសវាឥណ្ទាន 
ម្ផ្ាករដ្ឋបាលេេួលឯការខចីស្របាកព់ីភាា កង់្ហរឥណ្ទាន ឈដ្ើមបដី្ឋកជូ់នម្ផ្ាកជុំនាញឈធវើការស្រតតួពិនិតយ។ 

ស្របធានភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវឈធវើការស្រតួតពនិិតយឯការឥណ្ទានម្ដ្លបានឈរៀបចុំឈដ្ឋយភាា កង់្ហរឥណ្ទានឲ្យ
ស្របាកដ្ថ្នពិតាស្រតឹមស្រតូវ ចាស់ោស់ ស្រេបស់្រគាន ់ឈដ្ើមបដី្ឋកជូ់នថ្នា កម់្តនសមតថកិចចេនញមត័។ 

បនាទ បព់ីថ្នា កម់្តនសមតថកិចចេនញមត័រចួ ម្ផ្ាករដ្ឋបាលស្រតូវបញ្ចូ នឯការទាុំងឈនាោះឈៅភាា កង់្ហរឥណ្ទាន 
វញិឈដ្ើមបឈីរៀបចុំឯការេនញវតរបនរ។ 

➢ លុំដ្ឋបច់ាបព់ីនាយកដ្ឋឋ នឥណ្ទាន 
ម្ផ្ាកវភិាេឥណ្ទាននននាយកដ្ឋឋ នឥណ្ទាន ឈស្រកាយពីេេលួបានឯការសុំឈណ្ើ សញុំ ម្ដ្លបានបញ្ចូល 

ពីាខា ឬនាយកដ្ឋឋ នឈសវាឥណ្ទាន ស្រតូវឈធវើការស្រតតួពិនតិយឈលើឯការឥណ្ទានធានាឲ្យស្របាកដ្ថ្នពិតាស្រតឹម 
ស្រតូវចាស់ោស់ស្រេបស់្រគានរ់ចួដ្ឋកជូ់ននាយកស្របតិបតរិឥណ្ទានឈដ្ើមបេីនញមត័។ 

បនាទ បព់ីឥណ្ទានេនញមត័រចួ ម្ផ្ាកវភិាេឥណ្ទាននននាយកដ្ឋឋ នឥណ្ទានស្រតូវឈរៀបចុំបញ្ចូ លឯការ 
ម្ដ្លបានេនញមត័ឈៅម្ផ្ាករដ្ឋបាលឈផ្្ើរជូនឈៅាខាឬនាយកដ្ឋឋ នឈសវាឥណ្ទានឈដ្ើមបឈីរៀបចុំឯការេនញវតរបនរ។ 
៣.៣.៦. ដំណាក់កាលេ៊ី៦៖ ការណរៀបចំឯការឥណទាៃ 

បនាទ បព់ីេេួលឯការឥណ្ទានម្ដ្លបានេនញមត័ពីថ្នា កម់្តនសមតថកចិចឈហើយ ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវ 
ចញោះឈៅជួបាមយួេាកម្ដ្ល កព់ន័ធមរងឈេៀត ឈដ្ើមបឈីរៀបចុំឯការឥណ្ទាន និងឯការ កព់ន័ធដូ្ចា៖ 

➢ ករណី្េតលិិជនបឈងាើតហញីប៉ាូម្តក ដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ ឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លេិញ  
ក. ករណី្ឈេហដ្ឋឋ នម្តនវញិ្ញា បនបស្រតសម្តគ ល់ម្តច ស់េចលនវតថញ (បែងរ់ងឹ) 

ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវចញោះជួបេាកលក ់នងិេាកេិញឈេហដ្ឋឋ ន ឈដ្ើមបឈីរៀបចុំកចិចស្រពមឈស្រពៀងេូទាតឈ់លើការ 
េិញ-លកឈ់េហដ្ឋឋ ន ឬកិចចសនាកកស់្របាក ់ ។ ភាា កង់្ហរឥណ្ទានតស្រមូវឲ្យេតិលជិនដ្ឋកស់្របាកត់ទ ល់ខែួន៣០% 
(Down Payment) ឈដ្ើមបឲី្យភាេី ធនាគារេូទាតស់្របាកជូ់នភាេីេាកលកត់មកចិចស្រពមឈស្រពៀងេូទាតឈ់លើការេិញ-
លកឈ់េហដ្ឋឋ ន។ ភាា កង់្ហរឥណ្ទានតស្រមូវឲ្យភាេេីាកលកផ់្រល់ឯការ កព់ន័ធចាបល់តចមែងមកធនាគារ ឈបើ
ឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លេិញឈេើបម្តាងសង ់រមួម្តន៖ 

• ចាបេ់នញញ្ញា តាងសង ់
• េុំនូសបែងា់ថ បតយកមម ឬម្តនេឈស្រម្តងបែងស់ុំណ្ង ់(ឈបើម្តន) 
• កិចចសនាាងសង ់(េាកលកស់្រតូវឈធវើកិចចសនាជូនេាកេិញ ឬកិចចសនាេិញ-លក។់ (ឈបើ ម្តន)។ 
• ភាេីេាកលកស់្រតូវរតក់ារកាតឈ់ ម្ ោះឈផ្ទរកមមសិេធិឈេហដ្ឋឋ នកាញងវញិ្ញា បនបស្រតសម្តគ ល់ម្តច ស់េចលនវតថញ (បែង់

រងឹ) ម្ដ្លបានេិញជូនមកភាេីេាកេិញឈហើយភាេីេាកលកស់្រតូវលតចមែងឯការ វញិ្ញា បនបស្រតសម្តគ ល់
ម្តច ស់េចលនវតថញ ជូនមកភាេធីនាគារ ឈដ្ើមបឲី្យភាា កង់្ហរឥណ្ទានឈរៀបចុំ កិចចសនាបឈងាើតហញីប៉ាូម្តក/កចិច



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 33 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

សនាដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ ពីអាា្ធរម្តនសមតថកចិចភូម ិ  ញុំ-សង្ហា ត ់ ស្រសុក- ខណ្ឌ -ស្រកុង ឬមនទ ី ឬការយិល័យ
ឈរៀបចុំម្ដ្នដ្ីនេររនូីយកមមសុំណ្ង ់នងិសញរឈិយដ្ី (រាល់ការ ចុំណាយាបនទញករបស់ភាេេីាកេិញ) 

• េតិលិជនអាចពងឹ កភ់ាា កង់្ហរឥណ្ទានឲ្យជួយ សស្រមបសស្រមួល កាញងការរតឯ់ការឥណ្ទាន ឈហើយ
ការចុំណាយរតក់ារាបនទញកេតិលិជន។ កចិចសនាបឈងាើតហញបី៉ាូម្តក/កិចចសនាដ្ឋកប់ញ្ញច ុំព ី អាា្ធរម្តន
សមតថភាព តមលុំដ្ឋបល់ុំឈដ្ឋយ ភូម ិ ញុំ-សង្ហា ត ់ឬ ស្រសុក-ខណ្ឌ -ស្រកុង ឬមនទីរ នងិការយិល័យ ឬមនទីរ
ឈរៀបចុំម្ដ្នដ្ីនេររបូនីយកមមសុំណ្ង ់នងិសញរឈិយដ្ី។ 

ខ. ករណី្ឈេហដ្ឋឋ នមនិទានម់្តនវញិ្ញា បនបស្រតសម្តគ ល់ម្តច ស់េចលនស្រេពយវតថញ (បែងេ់ន)់ 
• មញនឈពលឈរៀបចុំម្បបបេឈធវើវញិ្ញា បនបស្រតសម្តគ ល់ម្តច ស់េចលនវតថញ (បែងរ់ងឹ)៖ 
o េនញវតរតមលុំដ្ឋបល់ុំឈដ្ឋយ ដូ្ចចុំណ្ញ ច ក ខាងឈលើ ឈហើយឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លស្រតូវេិញ ស្រតវូម្តន លិខិតឈផ្ទរ

កមមសិេធិចញោះហតថឈលខាដ្ល់អាា្ធរស្រកុង-ស្រសុក-ខណ្ឌ ។ បនាទ បព់ីេេួលបានឯការកមមសិេធិ (លិខតិឈផ្ទរ
កមមសិេធ)ិ ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវឈរៀបចុំកិចចសនាបឈងាើតហញបី៉ាូម្តក/ កិចចសនាដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ រចួស្របេល់ឯក
ារឈនាោះជូនេតិលជិនឈដ្ើមបឲី្យេតិលិជនយកឈៅរតក់ារ បញ្ញជ កព់ីអាា្ធរម្តនសមតថភាព។ 

o េតិលិជនអាចពងឹ កភ់ាា កង់្ហរឥណ្ទានឲ្យជួយ សស្រមបសស្រមួល កាញងការរតក់ារឯការ ឥណ្ទាន 
ឈហើយការចុំណាយរតក់ារាបនទញករបស់េតិលិជន។ កចិចសនាបឈងាើតហញីប៉ាូម្តក/ កិចចសនាដ្ឋកប់ញ្ញច ុំឈនោះ 
ស្រតូវម្តនការបញ្ញជ កព់ីអាា្ធរម្តនសមតថកចិចតមលុំដ្ឋបល់ុំឈដ្ឋយ ភូម ិ  ញុំ-សង្ហា ត ់ ឬស្រសុក-ខណ្ឌ -ស្រកុ
ង។ កស្រមតិននការបញ្ញជ កព់អីាា្ធរសមតថកចិច អាស្រស័យ ឈៅតមកស្រមតិននហានិភយ័ឥណ្ទានម្ដ្ល
ស្របតិបតរកិរបានបា៉ា នា់ម ន។ 

• ការឈរៀបចុំម្បបបេឈធវើវញិ្ញា បនបស្រតសម្តគ ល់ម្តច ស់េចលនវតថញ (បែងរ់ងឹ) 
o បនាទ បព់ីបានេេួលស្របាកក់មច ី េាកខចីស្រតូវឈរៀបចុំម្បបបេឈដ្ើមបដី្ុំឈណ្ើ រការឈធវើវញិ្ញា បនបស្រតសម្តគ ល់េចលន

វតថញ(បែងរ់ងឹ)ដ្ុំឈណ្ើ រការឈធវើវញិ្ញា បនបស្រតសម្តគ ល់េចនវតថញមនិឲ្យឈលើសពីរយៈឈពល១២ម្ខ (ដ្បព់ីរម្ខ) 
បនាទ បព់ីនលៃឈផ្ទរកមមសិេធិរចួរាល់ាាថ ពរ។ 

o ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវសស្រមបសស្រមួលាមយួេតលិិជន នងិមស្តនរីភូមបិាល ឈលើកចិចការឈរៀបចុំ ឈធវើវញិ្ញា បស្រត
សម្តគ ល់ម្តច ស់េចលនវតថញ (បែងរ់ងឹ) ឈដ្ើមបយីកមកបឈងាើតហញបី៉ាូម្តក/ដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ។ ករណី្ម្ដ្លរាជរដ្ឋឋ ភបិា
លចញោះឈធវើវញិ្ញា បនបស្រតសម្តគ ល់ម្តច ស់េចលនវតថញ តមតុំបនម់្ដ្លចញោះ បញ្ជ ីម្តនលកខណ្ៈាស្របពន័ធ អាច
េនញញ្ញា តឲ្យពនាឈពល ប៉ាញម្នរេតិលិជនស្រតូវឈសាើសញុំមកធនាគារ។ 

o រាល់ការចុំណាយរតក់ារឈធវើវញិ្ញា បនបស្រតសម្តគ ល់េចលនវតថញ (បែងរ់ងឹ) ាបនទញករបស់េតលិិជន។ 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 34 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

o ករណី្េតិលិជនមនិេនញញ្ញា តតមលកខខណ្ឌ តស្រមូវរបស់ធនាគារកាញងការឈធវើវញិ្ញា បនបស្រតសម្តគ ល់ម្តច ស់
េចលនវតថញស្របេល់ជូនមកធនាគារ ឈដ្ើមបបីឈងាើតហញបី៉ាូម្តក/ដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ ស្រតូវពិនយ័ បម្នថមតមរយៈ ៣%កាញង
មយួឆ្ា ុំ ឈលើសមតញលយឥណ្ទានេិតចាបព់ីម្ខេី១៣ បនាទ បព់នីលៃឈផ្ទរ កមមសិេធរចួរាល់ាាថ ពរ។ 

• ការឈលខាចារកឹចញោះបនទញក 
o បនាទ បព់ីបានេេួលវញិ្ញា បនបស្រតសម្តគ ល់េចលនវតថញ (បែងរ់ងឹ) ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវឈរៀបចុំ កចិចស្រពម

ឈស្រពៀងបរូរឯការកមមសិេធ ិ ឈហើយកិចចស្រពមឈស្រពៀងឈនោះស្រតូវរកាេញកកាញងសុំណ្ញុំ ឯការរបស់េតិលិជន។ 
ចុំម្ណ្កចាបឈ់ដ្ើមននឯការកមមសិេធិ ឈហើយកចិចស្រពមឈស្រពៀងឈនោះស្រតូវរកា េញកកាញងេូរសញវតថិភាព ឈហើយ
ចាបល់តចមែងស្រតូវរការេញកកាញងសុំណ្ញុំ ឯការឥណ្ទានរបស់ េតិលិជន។ 

o ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវសស្រមបសស្រមួល កាញងការរតក់ារសញុំឈលខាចារកឹចញោះបនទញកឈលើវញិ្ញា បនបស្រត សម្តគ ល់
ម្តច ស់េចលនវតថញ (បែងរ់ងឹ) ពមីនទីរ ឬការយិល័យឈរៀបចុំម្ដ្នដ្ីនេររបូនីយកមម សុំណ្ង ់នងិភូមបិាលរាជ
ធានី-ឈខតរ ស្រកុង-ស្រសុក-ខណ្ឌ  រចួស្របេល់ជូនមកធនាគារ ឯការចុំណាយឈលើការរតស់ញុំឈលខាចារកឹចញោះបនទញក
ឈលើវញិ្ញា បនបស្រតសម្តគ ល់ម្តច ស់េចលនវតថញាបនទញករបស់េតលិជិន។ 

➢ ករណី្េតលិិជនម្តនស្រេពយសមបតរិកមមសិេធិតទ ល់ខែួនបឈងាើតហញបី៉ាូម្តក/ដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ 
ក. ករណី្េតលិិជនម្តនវញិ្ញា បនបស្រតសម្តគ ល់ម្តច ស់េចលនវតថញ(បែងវ់ងឹ) បឈងាើតហញីប៉ាូម្តក/ដ្ឋកជ់ុំនួស 
ឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លេិញ 

• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវឈរៀបចុំកចិចសនាបឈងាើតហញបី៉ាូម្តក/កចិចសនាដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ រចួស្របេល់ឯការ ឈនាោះជូន
េតិលិជនឈដ្ើមបេីតិលជិនយកឈៅរតក់ារ កិចចសនាបឈងាើតហញីប៉ាូម្តក/កិចចសនាបញ្ញច ុំឈនោះ ស្រតូវម្តនការ
បញ្ញជ កព់ីអាា្ធរម្តនសមតថកិចចតមលុំដ្ឋបល់ុំឈដ្ឋយភូម ិ  ញុំ-សង្ហា ត ់ ឬស្រសុក-ខណ្ឌ - ស្រកុង និង
ការយិល័យ ឬមនទីរឈរៀបចុំេឈស្រម្តងឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លេិញឈេើបម្តាងសង ់ េាកលកឈ់េហដ្ឋឋ នស្រតូវផ្រល់
ចាបល់តចមែងឯការរ កព់ន័ធមកធនាគារដូ្ចា៖ 
o ចាបេ់នញញ្ញា តាងសង ់
o េុំនូសបែងា់ថ បតយកមម ឬម្តនេឈស្រម្តងបែងស់ុំណ្ង ់(ឈបើម្តន) 
o កិចចសនាាងសង ់ (េាកលកស់្រតូវឈធវើកចិចសនាជូនេាកេិញ ឬ កិចចសនាេិញ-លក។់ល។)(ឈបើ

ម្តន) 
ខ. ករណី្េតលិិជនាងសងឈ់េហដ្ឋឋ នឈលើដ្ីកមមសិេធិតទ ល់ខែួន 

• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវជូនដ្ុំណឹ្ងឲ្យេតិលជិនរតក់ារសញុំចាបេ់នញញ្ញា តាងសងឈ់េហដ្ឋឋ ន រចួ ឈហើយលត
ចមែងស្របេល់ជូនមកធនាគារបនាទ បព់ីឥណ្ទានបានេនញមត័។  



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 35 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

• បនាទ បព់ីេេួលបានចាបេ់នញញ្ញា តាងសងឈ់េហដ្ឋឋ ន េតិលិជនអាចឈរៀបចុំដ្ុំឈណ្ើ រការាងសង ់ បាន
ឈដ្ឋយឈស្របើស្របាស់តទ ល់ខែួន។ 
o ករណី្ខែោះេតិលជិនបានេេួលបានចាបេ់នញញ្ញា តាងសងម់ញនឈពលេុំនាកេ់ុំនងសញុំខចីស្របាក ់ ពី

ធនាគារ េតលិិជនអាចចាបឈ់ផ្រើមាងសងឈ់ដ្ឋយឈស្របើស្របាស់ស្របាកម់យួចុំននួតទ ល់ខែួនបាន។ 
o ឈពលេតិលជិនបានឈស្របើស្របាស់ជិតេស់ស្របាកត់ទ ល់ខែួនឈលើការរាងសង ់ ភាា កង់្ហរឥណ្ទាន ស្រតូវ

ឈរៀបចុំចញោះកចិចសនាបឈងាើតហញីប៉ាមូ្តក/កិចចសនាដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ។ 
o  ភាា កង់្ហរឥណ្ទានស្រតូវឈរៀបចុំស្រតូវឈរៀបចុំកចិចសនាបឈងាើតហញីប៉ាមូ្តកកិចចសនាដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ រចួស្របេល់ឯក

ារឈនាោះជូនេតិលជិនឈដ្ើមបឲី្យេតិលិជនយកឈៅរតក់ារបញ្ញជ កព់ីអាា្ធរម្តនសមតថកចិច។ 
កិចចសនាបឈងាើតហញីប៉ាូម្តក /កិចចសនាដ្ឋកប់ញ្ញច ុំឈនោះស្រតូវម្តនការបញ្ញជ កព់ីអាា្ធរម្តនសមតថកិចច
តម លុំដ្ឋប ់ ភូម ិ  ញុំ-សង្ហា ត ់ ឬស្រសកុ-ខណ្ឌ -ស្រកុង នងិការយិល័យ ឬមនទីរឈរៀបចុំម្ដ្នដ្នីេររបូនី
យកមម សុំណ្ង ់នងិសញរឈិយដ្។ី 

o ភាា កង់្ហរឥណ្ទានអាចឈរៀបចុំចញោះកិចចសនាខចីស្របាកា់មយួេតិលិជន មញនឈពលឈស្របើស្របាស់នូវស្របាក ់
ម្ដ្លម្តនតទ ល់ខែួនកាញងការាងសងឈ់េហដ្ឋឋ នឈហើយស្រតូវឲ្យេតិលិជនឈបើកេណ្នីសនស ុំឈៅធនាគារ ឈេ
សញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី ឈដ្ើមបឈីផ្ទរស្របាកក់មចចូីលកាញងេណ្នី (ករណី្សុំណ្ញុំ ឯការ ឥណ្ទានេតិលិជនម្តន
ស្រេបស់្រគាន)់។ 

៣.៣.៧. ដំណាក់កាលេ៊ី៧៖ ការបញ្ចូលេិៃនៃ័យឥណទាៃ 

➢ ភាា កង់្ហរបឈស្រមើេតលិិជន 
• ពិនិតយឯការេិញ-លក ់ ឯការឈផ្ទកមមសិេធិកាតឈ់ ម្ ោះឈលើបណ័្ណ កមមសិេធិ ឯការកមមសិេធិម្ដ្ល 

បញ្ញជ កឈ់ដ្ឋយអាា្ធរមូលដ្ឋឋ ន ការយិល័យ ឬមនទីរឈរៀបចុំម្ដ្នដ្ីនេរបូនីយកមមសុំណ្ងន់ិងសញរឈិយដ្ី។ 
• ពិនិតយឈផ្ទៀងតទ តរ់វាងកិចចសនាខចីស្របាក ់កចិចសនាបឈងាើតហញបី៉ាូម្តក/កិចចសនាដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ នងិឯការ កមម

សិេធិឲ្យបានស្រតមឹស្រតូវ និងចាស់ោស់។ 
• ភាា កង់្ហរបឈស្រមើេតិលិជនស្រតូវបញ្ចូ លេិនានយ័ឈៅកាញងស្របពន័ធ Globus នូវេនិាយ័ណាម្ដ្លទាកេ់ង 

នឹងការង្ហររបស់ខែួន ឈហើយឈរៀបចុំឯការឲ្យម្តនរឈបៀបឈរៀបរយ។ 
➢ េណ្ឈនយយករ 
• ស្រតួតពិនតិយឯការឥណ្ទានឲ្យម្តនភាពស្រតមឹស្រតូវ ចាស់ោស់ ស្រេបស់្រគាន។់ 
• បញ្ចូលេិនាយ័ឈៅកាញងស្របពន័ធឈរៀបចុំឯការឈផ្សងៗឈេៀតម្ដ្លទាកេ់ងនងឹការង្ហររបស់ខែួននងិឈបាោះពញមភ។ 
• ឈរៀបចុំបង្ហា នន់ដ្តមាល់ស្រេពយ ឈធវើតរាងកាលវភិាេសងស្របាក ់ឬឯការឈផ្សងៗឈេៀតម្ដ្ល កព់ន័ធ។ 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 36 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

• ភាា កង់្ហរេេួលបនទញកស្រតូវបញ្ចូ នសុំណ្ញុំ ឯការេតិលិជនឈៅថ្នា កម់្តនសមតថកិចច ឈដ្ើមបសី្រតួតពិនិតយនងិចញោះ
ហតថឈលខា។ 

៣.៣.៨. ដំណាក់កាលេ៊ី៨៖ ការណបើកពបាក់ 

• បនាទ បព់ីឯការស្រតូវស្រតូវបានចញោះហតថឈលខាពីថ្នា កម់្តនសមតថកិចចចបស់ពវស្រេប ់និងម្តនស្រេបស់្រគាន ់
ដូ្ចាកិចចសនាខចីស្របាកក់ចិចសនាបឈងាើតហញីប៉ាូម្តក/កិចចសនាដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ ឯការកមមសិេធិរបស់េតិលជិន
ការឈស្របើស្របាស់អាចដ្ុំឈណ្ើ រការបាន។ ធនាគារនឹងឈបើកស្របាកក់មចឈីដ្ឋយឈផ្ទរឈចញពីេណ្ន ីរបស់ធនាគារម្ត
មយួឈលើក ឬឈស្រចើនឈលើក ម្តការឈបើកស្របាកម់និឈលើសព៣ីដ្ងឈ ើយ ចូលឈៅេណ្នីរបស់េតិលិជនឈដ្ើមប ី
បនរការេូទាតជូ់នភាេេីាកលកឈ់ដ្ឋយម្ផ្អកតមកិចចសនាស្រពមឈស្រពៀងេូទាតឈ់លើ ការេិញ-លកឈ់េហដ្ឋឋ ន 
និងកិចចសនាកកស់្របាក ់ឬការាងសងេ់នញឈោមតមការស្រពមឈស្រពៀង។  

• ឯការទាុំងេស់ទាកេ់ងនងឹឥណ្ទាន ស្រតូវម្តឈរៀបចុំឲ្យបានស្រេបស់្រគាន ់ និងស្រតមឹស្រតូវរចួាឈស្រសចឈហើយ
លតចមែងជូនេតិលជិនមយួចាបនូ់វឯការណាម្ដ្លចាុំបាច។់ 

• ស្របាកក់មចមី្ដ្លឈផ្ទរចូលកាញងេណ្នីរបស់េតិលជិន ស្រតូវេិតការស្របាកត់មេស្រតម្ដ្លបានស្រពមឈស្រពៀង កាញង
កិចចសនាឈហើយេតលិិជនស្រតូវបងក់ារស្របាក ់ នងិស្របាកឈ់ដ្ើមឈរៀងរាល់ម្ខ ឈលើសមតញលយឥណ្ទាន និងរយៈ
ឈពលម្ដ្លបានឈស្របើស្របាស់។ 

• ករណី្េូទាតក់ារេិញ ឬាងសងឈ់េហដ្ឋឋ នចបរ់ចួរាល់ េាកខចីស្របាកស់្រតូវេិញធានារា៉ាបរ់ងេេគិភយ័ ឈលើ
ឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លាស្រេពយបឈងាើតហញីប៉ាូម្តក/ដ្ឋកប់ញ្ញច ុំ ឈផ្្ើជូនមកធនាគារឈរៀងរាល់ឆ្ា ុំតមឈគាលការណ៍្
ស្របតិបតរឥិណ្ទាន ឬតមលិខិតម្ណ្នាុំរបស់នាយកស្របតិបតរិឥណ្ទាន។ 

៣.៤. ការពេប់ពេងហាៃភិ័យឥណទាៃរបសធ់នាគារ ណេស ៊ីល៊ីដ្ឋ ភ៊ីេលិស ៊ី 
ស្រកុមស្របឹកាភបិាលបានផ្ដល់ការេេួលខញសស្រតូវកាញងការស្រតួតពនិិតយឈៅឈលើហានិភយ័ឥណ្ទាន កម្តម ធិការ

ស្រេបស់្រេងហានភិយ័ និងបឈចចកវេិាពត័ម៌្តនននស្រកមុស្របកឹាភបិាល។ នាយកដ្ឋឋ នឥណ្ទានេេួល ខញសស្រតូវ
ស្រេបស់្រេងហានភិយ័ឥណ្ទាន ដូ្ចម្តនម្ចងដូ្ចខាងឈស្រកាម៖ 

• ការម្បងម្ចកតួនាេីដ្ឋចឈ់ដ្ឋយម្ ករវាងេាកម្ដ្ល កព់ន័ធកាញងការស្របាស្រស័យាមយួេតលិិជន ម្ដ្លដ្ឋក់
 កយសញុំខចីឥណ្ទាន នងិេាកម្ដ្ល កព់ន័ធកាញងការេនញមត័ឥណ្ទាន។ ការម្បងម្ចកតួនាេីដ្ឋចឈ់ដ្ឋយ
ម្ ក រវាងេាកម្ដ្ល កព់ន័ធកាញងការស្របាស្រស័យាមយួេតិលជិន ឈដ្ឋយតទ ល់ និងេាកេេលួខញសស្រតូវកាញង
ការស្រេបស់្រេងឥណ្ទាន។ឈគាលការណ៍្ននការេនញមត័ពីរលុំដ្ឋបថ់្នា កឈ់ផ្សងគាា ឈដ្ើមបធីានាឲ្យម្តនតញលយភាព
ននផ្លស្របឈយជនរ៍បស់េតលិជិន និងដ្ុំឈណ្ើ រការវាយតនមែហានិភយ័។ 

• ការឈរៀបចុំឯការបានស្រពមឈស្រពៀងាមយួេតលិិជនឲ្យបានស្រេប ់ និងទានឈ់ពលឈវោ រមួាមយួពត័ម៌្តន
ម្ដ្លស្រតូវការទាុំងេស់ម្ដ្លទាកេ់ងនងឹដ្ុំឈណ្ើ រការការវាយតនមែ និងស្រតួតពនិិតយឥណ្ទាន។  



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 37 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

• ស្របពន័ធស្រតតួពិនតិយឈដ្ឋយឯករាជយឈដ្ើមបធីានាឲ្យម្តននូវេនញឈោមភាពឈៅតមនីតិវធិីនិងនយិត័កមម
ទាកេ់ងនងឹដ្ុំឈណ្ើ រការឥណ្ទាននិងស្រតតួពិនតិយតមដ្ឋនេញណ្ភាពនងឹការស្រេបស់្រេងហានភិយ័។ 

• ការស្រតួតពិនតិយឈដ្ឋយឯករាជយ ឈដ្ើមបធីានាឲ្យម្តននូវេនញឈោមភាពឈៅតមនតីិវធិី និងនយិត័កមមទាកេ់ង
នឹងដ្ុំឈណ្ើ រការឥណ្ទាននងិស្រតួតពិនតិយតមដ្ឋនេញណ្ភាពទាកេ់ងនងឹហានិភយ័នងិការស្រតួតពិនតិយ
ឥណ្ទានឲ្យបានទានឈ់ពលឈវោ។ 

• សមពន័ធធនាគារ នងិធនាគារនឹងរកាឲ្យបានលអនូវសមតញលយឥណ្ទានតមវស័ិយឈផ្សងៗ ដូ្ចាវស័ិយ
ឧសាហកមម តុំបនភ់មូាិស្តសរ របូិយបណ័្ណ  និងេុំហុំឥណ្ទាន។ 

• ការវភិាេឥណ្ទានឈធវើឈ ើងឈដ្ឋយឈតរ តសុំខានឈ់លើសមតថភាព និងឆ្នទៈរបស់េតិលិជនកាញងការសងឥណ្
ទានតមរយៈការវាយតនមែពីេតរចរកិ លុំហូរាចស់្របាក។់ 

ឈដ្ើមបកីាតប់នថយហានិភយ័ម្តនដូ្ចា៖ 
• ស្រេពយធានាាស្រេពយសមបតរកិាញងលកខណ្ៈាលុំឈៅឋាន (ម្តនដ្ីធែី េគារ និង ស្រេពយសមបតរិឈផ្សងៗ) 
• កនស្រមឈផ្សងៗឈលើស្រេពយសកមមកាញងអាជីវកមម ដូ្ចាដ្ីធែី េគារ 
• ាចស់្របាកក់ាញងេស្រមងា់ស្របាកប់ឈញ្ា ើម្តនកស្រមតិ។ 
❖ ការវភិាេចុំណ្ញ ចខាែ ុំង និងចុំណ្ញ ច 
➢ ចុំណ្ញ ចខាែ ុំង 
• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានរបស់ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី សញេធសឹងម្តម្តនសមតថភាព ចុំឈណ្ោះដ្ងឹ នងិ

ម្តនជុំនាញចាស់ោស់ឈលើម្ផ្ាកឈសដ្ឋកចិច  ណិ្ជជកមម ធនាគារ និងចាប។់ ាពិឈសសភាា កង់្ហរឥណ្
ទានរបស់ធនាគារសញេធម្តបានបញ្ចបក់ារសិកាថ្នា កប់រញិ្ញា បស្រត បរញិ្ញា បស្រតានខ់ពស់ ចុំឈណ្ោះដ្ឹងម្ផ្ាក
ភាាេុំនាកេ់ុំនងម្ដ្លឈធវើឲ្យម្តនភាពង្ហយស្រសួលកាញងការេុំនាកេ់ុំនងាមយួ េតិលិជនស្រេបល់ុំដ្ឋប់
ថ្នា កឈ់ដ្ឋយភាពរាកទ់ាកន់ិងម៉ាតច់ត។់ 

• ភាា កង់្ហរផ្រល់ឥណ្ទានជូនេតិលិជនឈដ្ឋយម្ផ្អកឈលើឈគាលការណ៍្ និងនតីិវធិីឥណ្ទានចាស់ោស់ និង
ម្តនកិចចស្រពមឈស្រពៀងម្ដ្លអាចេេួលយកបានទាុំងពីរភាេី ឈលើកិចចសនាននស្របតិបតរិការឥណ្ទាន។ 

• ធនាគារម្តនមូលនធិិរហូតដ្ដ្ល់ ១៥% ននសមតញលយឥណ្ទានសរញប សស្រម្តបផ់្រល់ឥណ្ទានដ្ឋឋ ន 
ជូនដ្ល់េតិលិជន។ 

• ភាា កង់្ហរឥណ្ទានបានម្លរកាេុំនាកេ់ុំនងលអ និងបឈងាើតភាពសាិតាា លាមយួេតលិិជនម្ដ្លបាន
បង្ហា ញពីការរាបអ់ានសាិតាា លម្ដ្លបានបង្ហា ញពីការយកចិតរេញកដ្ឋករ់បស់ធនាគារឈៅឈលើេតិលិជ
ន។  



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 38 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

• ធនាគារផ្រល់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នជូនេតិលិជនទាុំង បែងរ់ងឹ និងបែងេ់ន ់ឈបើឈស្របៀបឈធៀបនងឹធនាគារ ឈផ្សង
មនិេនញញ្ញា តផ្រល់ឥណ្ទានបែងេ់នឈ់ ើយ។ការេិញធានារា៉ាបរ់ងេេគភិយ័ឈលើឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លេិញ ឬ
ាងសងឈ់លើដ្ីម្ដ្លម្តនស្រាប ់ អាចម្តនការឈលើកម្លងចុំឈ ោះឥណ្ទានទាុំងឡាយណាម្ដ្លម្តន
េុំហុំស្របាកក់មចេីតិបរម្តស្រតឹម ៣០.០០០ ដ្ញោែ រអាឈមរកិ។ 

• េស្រតការស្របាកឈ់លរចាបព់ីឆ្ា ុំដ្ុំបូងរហូតដ្ល់ឆ្ា ុំបញ្ចប។់ 
➢ ចុំណ្ញ ចឈខាយ 
• រយៈឈពលននការឲ្យខចីឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន របស់ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី ម្តនរយៈឈពលស្រតឹមម្ត 

១៥ឆ្ា ុំម្តប៉ាញឈណាណ ោះ ម្ដ្លធនាគារមយួចុំនួនដូ្ចាធនាគារាថ បនា ធនាគារសញិនហាន ម្តនរយៈឈពល
រហូតដ្ល់ឈៅ ២៥ឆ្ា ុំ។ 

• ដ្ុំឈណ្ើ រការផ្រល់ឥណ្ទានម្តនលកខខណ្ឌ ឈស្រចើន។ 
• េតិលិជនចុំណាយឈស្រចើនឈលើការបងឈ់ាហ ញយឥណ្ទាន។ 

៣.៥.ការណពបៀបណធៀបេិៃនៃ័យនៃការផ្តលឥ់ណទាៃណេហដ្ឋា ៃរបសធ់នាគារ ណេស ៊ីល៊ីដ្ឋ ភ៊ីេិ
លស ៊ី ជាមយួៃងឹធនាគារមួយចំៃួៃ 

ឈស្រៅពីធនាគាឈេសញីលីដ្ឋ ភេីលិសញី ម្តនធនាគារ ណិ្ជជាឈស្រចើនឈេៀតឈៅស្របឈេសកមពញាម្ដ្លបានផ្ដល់ 
ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នដ្ល់េតលិិជនរបស់ខែួន ម្ដ្លកាញងឈនាោះម្តនដូ្ចា ធនាគារ ាថ បនាធនាគារភាុំឈពញ ណិ្ជជ 
ធនាគារ ហតថ  និងធនាគារ សញិនហានាឈដ្ើម។ ប៉ាញម្នរឈយើងសឈងាតឈ ើញថ្ន លកខខណ្ឌ ននការ ផ្រល់ឥណ្ទានដូ្ច
ា េុំហុំកមច ីរយៈឈពលកមច ីេស្រតការស្របាក ់និងស្រេពយធានា ម្តនភាពខញសគាា ពធីនាគារមយួឈៅធនាគារមយួ។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 39 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

តរាងេី៤៖ លកខខណ្ឌ ននការ ផ្រល់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

     ពរភព៖ ធនាគាឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី 

ឈយងតមេិនានយ័ខាងឈលើឈ ើញថ្ន េស្រតការស្របាកឥ់ណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នរបស់ធនាគា សញិនហាន 
ឈៅឆ្ា ុំេី១ និងឆ្ា ុំេី២ ម្តនលកខណ្ៈលអស្របឈសើរាងេស្រតការស្របាករ់បស់ធនាគារម្ដ្លឈយើងបានឈលើកយកមក 
សិកាខាងឈលើ ឈដ្ឋយកាញងឆ្ា ុំេ១ី េតិលជិនស្រតូវបងម់្ត ៤,៩៩% កាញងមយួឆ្ា ុំ នងិឆ្ា ុំេី២ បង ់៧,៣០% កាញងមយួឆ្ា ុំ 
ម្ដ្លឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នរបស់ធនាគារឈផ្សងដូ្ចា ធនាគារ ភាុំឈពញ ណិ្ជជ ម្តនេស្រតការស្របាកច់ាបព់ី៧,៩០% 
កាញងមយួឆ្ា ុំ ធនាគារ ាថ បនា ម្តនេស្រតការស្របាកច់ាបព់៨ី,៥០% កាញងមយួឆ្ា ុំ ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី 
ម្តនេស្រតការស្របាក ់៩៥% ដ្ល់ ១០% កាញងមយួឆ្ា ុំ និងធនាគារ ហតថ  ម្តនេស្រតការស្របាកច់ាបព់ី១១,៤% កាញង



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 40 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

មយួឆ្ា ុំ។ ចុំឈ ោះរយៈឈពលននការផ្រល់ឥណ្ទាន ធនាគារ ាថ បនា នងិធនាគារ សញិនហាន ផ្ដល់ឲ្យេតលិិជន កាញង
រយៈឈពលរហូតដ្ល់ ២៥ឆ្ា ុំ ម្ដ្លារយៈឈពលមយួម្វងាងធនាគារឈផ្សងឈេៀត ម្ដ្លធនាគារ ភាុំឈពញ ណិ្ជជ ផ្រ
ល់ឥណ្ទានឲ្យេតលិិជនកាញងរយៈឈពល ២០ឆ្ា ុំ ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី ផ្រល់ជូនកាញង រយៈឈពល ១៥ឆ្ា ុំ 
និងធនាគារ ហតថ  ផ្រល់ជូនកាញងរយៈឈពលម្ត ១២ឆ្ា ុំ ប៉ាញឈណាណ ោះ។ ចុំឈ ោះេុំហុំឥណ្ទាន ធនាគារ ាថ បនា ធនាគារ 
ភាុំឈពញ ណិ្ជជ និងធនាគារ សញិនហាន ផ្រល់ឥណ្ទានឲ្យេតិលិជនរហូតដ្ល់ ៨០% ននតនមែ ស្រេពយបញ្ញច ុំ ឬតនមែ
ផ្ទោះ។ រឯីធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី ផ្រល់ឥណ្ទានឲ្យេតិលិជនកាញងេុំហុំ ៧០% ននតនមែ សរញបរបស់ឈេហដ្ឋឋ ន
ម្ដ្លស្រតូវេិញ ឬាងសងឈ់េហដ្ឋឋ នឈលើដ្ីកមមសិេធិម្ដ្លម្តនស្រាប ់ និងធនាគារ ហតថ ផ្រល់ ឲ្យកាញងេុំហុំ
១០០.០០០ដ្ញោែ រអាឈមរកិ ឬសមមូលនឹងរបូិយបណ័្ណ ឈផ្សង។ 
 

 

 

  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 41 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

ណសចកត៊ីសៃនិដ្ឋា ៃ ៃិងអាៃ ាសៃ៍ 
១. ណសចកត៊ីសៃនដិ្ឋា ៃ 
 

ាលេធផ្លតមរយៈការសិកាស្រាវស្រាវរបស់នាងខ្ញ ុំឈៅកាញងធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីលិសញី ឈៅឈលើ
ដ្ុំឈណ្ើ រការននការផ្រល់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នរចួមក េឺបង្ហា ញឲ្យឈ ើញថ្នដ្ុំឈណ្ើ រការននការផ្រល់ឥណ្ទានរបស់
ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី ម្តនភាពចាស់ោស់ ស្រតឹមស្រតូវតមឈគាលការណ៍្ និងនីតិវធិីរបស់ធនាគារ។  

ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន េឺាឥណ្ទានមយួកាញងចុំឈណាមឥណ្ទានឈផ្សងឈេៀត ម្ដ្លាស្របភពចុំណូ្ល ដ្៏
សុំខានឈ់ៅកាញងស្របតិបតរិការរបស់ធនាគារ។ បចចញបបនាឥណ្ទានឈនោះកុំពញងម្តនការរចីឈស្រមើនាលុំដ្ឋប ់ ាពិឈសស 
ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នបានចូលរមួចុំម្ណ្កកាញងការេភវិឌ្ឍឈសចចកិចចកមពញា តមរយៈការផ្រល់ាឈដ្ើមេញនដ្ល់ ស្របា
ជនម្ខមរម្ដ្លម្តនតស្រមូការស្របាកក់មច។ីឈលើសពីឈនោះឈៅឈេៀត ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នបានចូលរមួឈលើកសទួយវស័ិយេច
នស្រេពយឲ្យកានម់្តស្របឈសើរឈ ើងនិងស្រពមទាុំងបានជួយ ឈលើកកមពស់ជីវភាពស្របាពលរដ្ឋឈៅកមពញាបានមយួកស្រមតិ
ឈេៀត។ ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី ផ្រល់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នជូនេតិលិជនរហូតដ្ល់ ៣០០.០០០ ដ្ញោែ រ អា
ឈមរកិ ប៉ាញម្នរមនិឈលើសពី ៧០% ននតនមែសរញបរបស់ឈេហដ្ឋឋ នម្ដ្លស្រតូវេិញឬាងស់ងឈ់លើដ្ីកមមសិេឋិម្ដ្លម្តន 
ស្រាប ់ ឈៅតមតស្រមូវការរបស់េតិលិជន ឈដ្ឋយស្រគានម់្តឈស្របើស្របាស់ឥណ្ទានរបស់ ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិល
សញី។ េតិលិជនអាចេេួលបានស្របាកក់មច ី ម្តនេុំហុំធុំស្រសបឈៅតមតស្រមូវការរបស់ខែួន នងិរយៈឈពលខចសី្របាក ់ េតិ
បរម្ត១៥ឆ្ា ុំ។ ធនាគារបានពនិិតយឈៅឈលើ ដ្ុំឈណ្ើ រការននការផ្រល់ឥណ្ទាន បានយ៉ា ងម៉ាតច់ត ់ នងិតមដ្ឋនឈៅ
ឈលើេតិលិជនយ៉ា ងយកចតិរេញកដ្ឋកប់ុំផ្ញត ឈដ្ើមបធីានាថ្នដ្ុំឈណ្ើ រការឥណ្ទានេមឺនិម្តនបញ្ញា ។  

សរញបមក ដ្ុំឈណ្ើ រការននការផ្រល់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នរបស់ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី ពិតាម្តន 
លកខណ្ៈលអស្របឈសើរេួរាេីេញកចិតរពីសុំណាកេ់តលិិជន ម្ដ្លម្តនបុំណ្ងចងប់ានកមចឈីេហដ្ឋឋ ន។ ស្រសបឈពល 
បចចញបបនាវស័ិយេចនស្រេពយឈៅកមពញាកុំពញងម្តរកីចឈស្រមើនេួរឲ្យកតស់ម្តគ ល់ផ្ងឈនាោះឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នកា៏ 
ស្របធានបេមយួម្ដ្លេាកសិកាេួរម្តយកឈៅសិកា និងស្រាវស្រាវបម្នថម ឈដ្ើមបេីេួលបានចុំឈណ្ោះដ្ឹងកានម់្តសញី
ជឈស្រៅម្លមឈេៀត។ 
 

  

 
 
 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 42 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

២. េៃ ាសៃ ៍

បនាទ បព់ីបានសិកា នងិយល់ចាស់េុំពីការស្រេបស់្រេងននដ្ុំឈណ្ើ រការផ្រល់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នរបស់
ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី នាងខ្ញ ុំបានសឈងាតឈ ើញថ្នការផ្រល់ឥណ្ទាន របស់ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិ
លសញី េេួលបានការឈពញនិយមយ៉ា ងខាែ ុំងពីសុំណាកេ់តិលិជន ឈហើយកា៏ធនាគារម្ដ្លម្តនភាពលអស្របឈសើរ 
ប៉ាញម្នដឈទាោះបីាយ៉ា ងណាកឈ៏ៅម្តម្តនចុំណ្ញ ចខវោះខាតតិចតួច ដូ្ចឈនោះនាងខ្ញ ុំសូមផ្ដល់ាឈយបល់កដូ៏្ចាមតិមយួ
ចុំនួន ឈដ្ើមបឈីធវើឲ្យដ្ុំឈណ្ើ រការស្របតិបតរិការឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នរបស់ធនាគារកានម់្តម្តនការរកីចឈស្រមើនឈៅមញខនិង
ឈ្ាោះនដ្េូស្របកួតស្របម្ជងផ្ងម្ដ្រ៖ 

• ធនាគារេួម្តកាតប់នថយនតីិវធិមីយួចុំនួនកាញងការផ្រល់ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ នឈស្រ ោះវាម្តនដ្ុំណាកក់ាលា
ឈស្រចើន ឈធវើឲ្យេតលិិជនចុំណាយឈពលឈវោយូរកាញងការស្រតតួពិនតិយ និងេេួលបានឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន។ 

• ធនាគារេួម្តបម្នថមរយៈឈពលននសងស្រត បម់កវញិឲ្យម្តនរយៈឈពលម្វងាងមញន។ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 43 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

េៃថៃិណេទស 

១.ា េឹមឈ ង : ធនាគារ ណិ្ជជ ភាុំឈពញ ឆ្ា ុំ២០២១ 
២.េញុំ សញវណ្ណ  : ការស្រេបស់្រេងធនាគារ 
៣.https://www.acledabank.com.kh 
៤.https://www.acledabank.com.kh/kh/assets/pdf_zip/ACLEDA-Annual-Report-2024-High.pdf  
៥.https://www.acledabank.com.kh/kh/assets/pdf_zip/ACLEDA-Annual-Report-2024-High.pdf 
៦.www.acledabank.com.kh 
៧.https://www.acledabank.com.kh/kh/assets/pdf_zip/ACLEDA-Annual-Report-2024-High.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.acledabank.com.kh/


សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 44 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

បញ្ជ ៊ីឧបសមព័ៃធ 
ឧបសមពន័ធេី១៖ 

អាា្បណ័្ណ ឈធវើស្របតិបតរិការរបស់ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី 
 

 

 

 

 

 

 

 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 45 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

ឧបសមពន័ធេី២៖  
ធនាគារនដ្េូបស់ធនាគារ ឈេសញីលីដ្ឋ ភេីិលសញី 

 

 

 

 
 
 
 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 46 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

ឧបសមពន័ធេ៣ី៖  
កិចចសនាបឈងាើតហញបី៉ាូម្តក 

  
 

 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 47 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

 

 

 



សាកលវេិាល័យភមូនិទនីតសិាស្ត្ស្ា និងវេិាសាស្ត្ស្ាដស្ដ្ឋកិចច ររ្ញិ្ញា រប្តជានខ់្ពស់្ធុរ្កចិច ឯកដេស្ហិរ្ញ្ា វតថុ ជាំនន២់១១ ជាំហាន១ 

និស្សតិ សនួ ចនទ័ពិស ី 48 សាស្ត្សាា ចារ្យណែនាុំ ពពរុំ ទេវ ី

ឧបសមពន័ធេី៤៖ 
 កិចចសនាខចីស្របាក ់(ឥណ្ទានឈេហដ្ឋឋ ន) 
 

  



 

 

 


